
BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO VASAROS UŽIMTUMO IR 

INTEGRACIJOS Į DARBO RINKĄ PROGRAMOS FINANSAVIMO KOMISIJĄ 

 

 

Vesta Strelcova 
– Biržų rajono savivaldybės administracijos jaunimo reikalų 

koordinatorė (vyriausioji specialistė) (komisijos pirmininkė).  

Eugenijus Januševičius 
– Biržų rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir 

sporto skyriaus vedėjas; 

Augė Pavilionienė 
– Biržų rajono savivaldybės administracijos Buhalterinės apskaitos 

skyriaus darbo užmokesčio apskaitos buhalterė; 
Rebeka Pešelytė – Biržų rajono savivaldybės jaunimo reikalų tarybos narė; 

Ina Romanova – 

Biržų rajono savivaldybės administracijos tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo koordinatorė (vyriausioji specialistė) (komisijos 

sekretorė); 

Erika Vrublevskaja – 
Biržų rajono savivaldybės administracijos Socialinės paramos 

skyriaus nedirbančių asmenų atvejo vadybininkė. 
 

 

 

 

BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO VASAROS UŽIMTUMO IR 

INTEGRACIJOS Į DARBO RINKĄ PROGRAMOS FINANSAVIMO KOMISIJOS 

REGLAMENTAS 

 

1. Biržų rajono savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką 

programos finansavimo komisija (toliau – Komisija) vertina gautų dalyvių prašymų atitiktį, nustato 

kompensacijos dydį pagal Biržų rajono savivaldybės jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į 

darbo rinką programos finansavimo tvarkos apraše nustatytą tvarką. 

3. Darbo grupė savo veikloje vadovaujasi Biržų rajono savivaldybės jaunimo vasaros 

užimtumo ir integracijos į darbo rinką programos finansavimo tvarkos aprašu, patvirtintu Biržų rajono  

savivaldybės tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-131 „Dėl Biržų rajono savivaldybės 

jaunimo vasaros užimtumo ir integracijos į darbo rinką programos finansavimo tvarkos aprašo 

patvirtinimo“, šiuo reglamentu ir kitais teisės aktais. 

4. Darbo grupės darbui vadovauja Darbo grupės pirmininkas, kai jo nėra (atostogos, liga, 

komandiruotė) – posėdžio metu išrinktas darbo grupės narys.  

5. Darbo grupės posėdis laikomas teisėtu, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusė visų Darbo 

grupės narių. 
6. Darbo grupės sprendimai priimami posėdyje dalyvaujančių narių balsų dauguma. Balsams 

pasiskirsčius po lygiai, lemia Darbo grupės pirmininko balsas, o kai jo nėra – Darbo grupės 

vadovaujančio Darbo grupės nario balsas. 

7. Darbo grupės narius į posėdį sukviečia darbo grupės sekretorius Darbo grupės pirmininko 

nurodymu.  

8. Darbo grupės sprendimai įforminami posėdžių protokolais, kuriuos pasirašo pirmininkas ir 

sekretorius. 

9. Darbo grupės posėdžių protokolai saugomi Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų 

įstatymo ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais.  
 

 

 


