Birzy rajono savivaldybés Jurgio Bielinio vieSoji biblioteka
(valstybés ar savivaldybés jstaigos pavadinimas)

Direktoré Vilmanté Voriené
(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavardé)

VEIKLOS VERTINIMO ISVADA

2022-02 JYNe. W 1-/65

(data)
Birzai

(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai
(pildo darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas)

Nustatyti rezultaty
vertinimo rodikliai
(kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis
tiesioginis darbuotojo
vadovas (toliau —

Metinés veiklos T iy
g . . Siektini vadovas) / savininko r ;
uzduotys / metinés . o ; Pasiekti rezultatai
o rezultatai teises ir pareigas ;
uzduotys ; . e
igyvendinandios

institucijos vadovas ar
Jjo jgaliotas asmuo
(toliau — institucijos
vadovas ar jo jgaliotas
asmuo) vertins, ar
nustatytos uzduotys

ivykdytos)
Parengti 8 projektai:
1. Birzy krasto siluetai;
2. Neparasyti tekstai;
Dal g 3. Zaisk atrask, pazink;
ayvau ; o 4. Metas nuotykiams;
biblioteky Parengti ne maziau S
. . i g 5. Platformos www.jonoidiles.lt
programose Papildomos Iésos | kaip 5 kultiriniai g . .

; ; il ; : sukarimas ir sklaida;
pritraukiant bibliotekos projektai 6 Teiziantis eyvenima: Balivi
papildomas lésas veikloms vykdyti | iki 2021 m. gruodzio 1 S;’uo ii 7 2?}‘) %
biblioteky veikloms d. E Wi

Kdvi; 7. Vyrisky riaby Jono Meko tema
YRR kolekcijos pristatymas;

8. Instaliacijos Jono Meko tema
jrengimas ir pristatymas.
Uzduotis jvykdyta.
Efektyvinti Pagerintos darbo | Pagal poreikj atlikti Atliktas einamasis remontas
bibliotekos sglygos einamajj remonta 3 Nausedziy, Kratiskiy

padaliniy veikla, darbuotojams, rajono bibliotekose struktirininose padaliniuose,




iki 2021 m. gruodzio |
d.

kosmetiskai suremontuotos
vieSosios bibliotekos
administracinés patalpos.
Uzduotis jvykdyta.

stiprinant sukurta
materialing baze patrauklesné
aplinka
lankytojams
Sutvarkyti rajono Uztikrintas
biblioteky patalpy Istaigos veiklos
teisinj teisinis

reglamentavimg

reguliavimas

Perzitrétos visy
bibliotekai
priklausanéiy patalpy
panaudos sutartys,
sutvarkytas padaliniy
patalpy teisinis
reguliavimas

iki 2021 m. gruodzio 1
d.

PerZziiirétos sutartys,
Pasiradyta savivaldybés turto
panaudos sutartis 2021-03-01 Nr.
FNS-1 su Birzy rajono Kastony
pagrindine mokykla dél bibliotekos
patalpy Meideikiy k.

UZduotis jvykdyta.

Parengti Vidaus
kontrolés
igyvendinimo
vieSajame
Juridiniame
asmenyje tvarkos
aprasg

Uztikrinta vidaus
kontrolé jstaigoje

Parengti
iki 2021 m. vasario 20
d.

Vidaus kontrolés politika patvirtinta
Birzy SVB direktorés jsakymu De/
Birzy rajono savivaldybes Jurgio
Bielinio vieSosios bibliotekos
vidaus kontrolés politikos tvirtinimo
2021-01-12 Nr. V1-11

UZduotis jvykdyta.

Mobilios
bibliotekos
paslaugy kokybés
gerinimas

Utztikrinta atokiau
nuo centry
gyvenanciy
vartotojy
aptarnavimo
kokybé.

Parengti ne maziau
kaip 2 paslaugy
kokybés gerinimo
priemones

Parengtos 2 priemoneés:
1. Knygy j namus pristatymas
Jjudéjimo negalia turintiems
vaikams;
2. Knygy pristatymas j namus
vyresniems kaip 75 m. asmenis
bei judéjimo negalia turintiems
asmenims.
Aptarnavimo tvarka patvirtinta
Birzy SVB direktorés jsakymu
Deél Birzy rajono savivaldybes
Jurgio Bielinio vieSosios
bibliotekos leidiniy pristatymo i
namus tvarkos apraso rvirtinimo
2021-05-28 Nr. V1-54
UZduotis jvykdyta.

L J

il

2.Einamyjy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety

veiklos

uzduotys / einamyjy mety

uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo
igaliotas asmuo vertins, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Efektyvinti jstaigos valdyma

Atnaujinti Bibliotekos

tarybos veiklg.

Organizuoti ne maziau kaip 2
Bibliotekos tarybos
posédziai.




Siuolaikiskas vartotojy

Testi LIBIS plétra bibliotekose.
aptarnavimas.

Idiegti LIBIS SAP (Skaitytojy
aptarnavimo posisteme) 3-iuose
VB filialuose

Modernizuotas 3 kaimo

struktiiriniy padaliniy biblioteky

vartotojy aptarnavimas

j

Inicijuotos elektros
instaliacijos patikros kaimo
struktriniuose padaliniuose
ir Birzy viesosios
bibliotekos skaitykloje ir
pagal biitinybe pakeista
elektros instaliacija.

Pagerinti darbuotojy darbo ir
lankytojy aptarnavimo salygas

Iki 2022 m. gruodzio 1 d.

Dalyvauti Lietuvos
nacionalinés M. Mazvydo,
Panevézio apskrities G.
Petkevicaités - Bités
viesosios

bibliotekos
organizuojamuose
mokymuose ir seminaruose

Skatinti ir ugdyti auksta
bibliotekininky kvalifikacijos lygj.

kvalifikacijos ir apmokymy
seminaruose dalyvaus ir
kvalifikacija pakels ne maziau
kaip 50 proc. darbuotojy.

Sustiprinta Jono ir Adolfo
Meky palikimo studijy
centro materialiné bazé.

Sukurti patrauklia lankytojams
erdve susipazinti su Jono ir Adolfo

Meky palikimu.

Iki 2022 m. birzelio 1 d.
panaudotos Savivaldybés skirtos
1éS0s

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety veiklos
gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios
(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZetinés Jstaigos vadovu)

uzduotys / einamyjy mety uzduotys
gali turéti neigiamg jtaka Siy uzduotiy jivykdymui)

3.1. Draudziama kultariné veikla del Covid 19 situacijos salyje

.

3.2. Zmogiskuyjy istekliy trokumas

3.3. Sumazintas, neskirtas ar nepakankamas finansavimas istaigai

3.4. Laikinasis nedarbingumas

II SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines veiklos uZduotis / metines uzduotis vertinimas

Metiniy veiklos uzduotiy / metiniy uzduoéiy
ivykdymo apraSymas

PaZymimas atitinkamas
langelis

4.1. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas jvykdeé metines veiklos
uzduotis / metines uzduotis ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius

Labai gerai — 4 [J

4.2. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas i§ esmés ivykdé metines
veiklos uzduotis / metines uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius

Gerai—3 X

4.3. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas jvykdé tik kai kurias
metines veiklos uzduotis / metines uzduotis pagal sutartus vertinimo

rodiklius

Patenkinamai — 2 [J

4.4. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas nejvykdé metiniy veiklos
uzduogiy / metiniy uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai — 1 [J




5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

PaZymimas atitinkamas

langelis:
Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas | 4 — labai gerai
vertinimo Kkriterijai 3 - gerai

2 - patenkinamai
1 — nepatenkinamai

Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis 10 20 3r4|:]
nustatytos tvarkos, tinkamu biidu

Pareigybés apraS§yme nustatyty funkceijy vykdymas, atsizvelgiant i 10 20 30 4X
strateginius jstaigos tikslus

Tinkamas turimy Ziniy, gebeéjimy ir jgiidZiy panaudojimas, 10 20 3X 40

atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty
PAZYMIMAS LANGELIS, ATITINKANTIS GEBEJIMU
ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS 10 20 3X 40
FUNKCUAS VERTINIMU VIDURK]

6. Pasiiilymai, kaip darbuotojui / biudZetinés istaigos vadovui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai sitilomsi)

| 6.1. Kvalifikacijos tobulinimas vadybos srityje. ]
[ 6.2. Doméjimasis teisés aktais ir jy pakeitimais, reglamentuojanciais biblioteky veiklg. ]

IIT SKYRIUS
BENDRAS VEIKLOS VERTINIMAS, VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Bendras veiklos vertinimas
PaZymimas langelis, atitinkantis bendra pasiekty rezultaty, vykdant uzduotis, ir 1

gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimy vidurkj

| Vertinimas Nepatenkinamai — [J | Patenkinamai — [J | Gerai- X | Labai gerai — OJ ]

8. Vertinimo pagrindimas ir siilymai: [vertinimas — gerai ( biudZetinés Jstaigos vadovas i§ esmés
ivykdé metines uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius, gebéjimai atlikti pareigybes aprasyme
nustatytas funkcijas vertinami gerai), sitilymas -nustatyti pareiginés algos kintamosios dalies dydis
10 proc. pareiginés algos pastoviosios dalies.

Meras %\Mas Jareckas
(vadovo / institucijos vadovo ar jo igalioto asmens pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

Su veiklos vertinimo i$vada ir sitilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
(ko nereikia, i§braukti)

(nurodyti punktus, su kuriais nesutinka)

(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

L




