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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO |[GYVENDINIMAS

Birzy 3vietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba), igyvendindama Birzy rajono savivaldybés
(toliau - Savivaldybé) 2021-2023 m. strateginiame veiklos plane Ugdymo kokybés ir mokymosi
aplinkos uztikrinimo (kodas 1) ir Kultiros ir turizmo. sporto, jaunimo ir bendruomeniy veiklos
aktyvinimo programy (kodas 3) nustatytus tikslus, uzdavinius ir priemones, planuotus rezultatus
pasieke.

Ugdymo kokybés ir mokymosi aplinkos uZtikrinimo programos (kodas 1) tikslas —
uZtikrinti auksty Svietimo ir ugdymo paslaugy kokybe ir prieinamumg Savivaldybéje.

1 uzdavinys — uztikrinti ugdymo programy jvairove. Pirmo uzdavinio priemones jgyvendino
metodininkeés. Jos koordinavo kvalifikacijos tobulinimo, gerosios patirties sklaidos, metodinés veiklos
ir neformalaus suaugusiyjy 3vietimo renginius. Konsultavo kvalifikacijos tobulinimo prioritety
lgyvendinimo, metodinés veiklos organizavimo, komandinio darbo. lyderystés ir pan. klausimais (viso
463 konsultacijos), organizavo individualius ir grupinius uZsiémimus. rengé/inicijavo kvalifikacijos
tobulinimo programas. Organizavo olimpiadas ir konkursus. Inicijavo. rengé ir jgyvendino projektus
(2).

Priemoné — ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny kvalifikacijos tobulinimas.

Vertinimo kriterijus: kvalifikacija tobulinusiy asmeny skaicius (ne maziau 1500 asmeny).
Uzdavinys jgyvendintas, rezultato rodikljaj: kvalifikacija tobulino 6318 (2021 m. — 5201) pedagoginiai
darbuotojai ir 582 neformalaus suaugusiyjy Svietimo (toliau - NSS) veikly dalyviai. Tarnyba parengé
39 (2021 m. - 31) mokytojy profesinio tobuléjimo programas. IS jy 18 programy iki 40 val. trukmes ir
17 - vir§ 40 val. Tarnybos akredituoty programy. Visi kvalifikacijos tobulinimo renginiai buvo
orientuoti | nacionaliniy kvalifikacijos tobulinimo prioritety jgyvendinimag ( patvirtinta Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2020 m. balandzio 2 d. isakymu Nr. V-504),

Organizuoti 128 gerosios patirties sklaidos renginiai, kuriuose dalyvavo 5160 asmeny.

Nuo 2022 m. balandzio 1 d. iki gruodzio 31 d. buvo vykdoma neformalaus suaugusiyjy
$vietimo programa .Lietuviy kalba ukrainie¢iams - raktas i Lietuvos pazinima, saugesnj gyvenima,
galimybé integruotis bendruomene*.

2022 mety lapkri¢io 21 - 25 d. Isijungeéme j tradicine Lietuvos suaugusiyjy Svietimo asociacijos
organizuojamga ~Suaugusiyjy mokymosi savaite™, kurios tema - .-Mokymosi siluetai*. Apjungéme 3
organizacijas. 9 renginiuose dalyvavo vir§ 165 dalyviy.

Tamybos komanda koordinuoja ir Birzy treCiojo amzZiaus universiteto (toliau — Birzy TAU)
veikla. Birzy TAU lanko 94 unikaliis klausytojai. Birzy TAU finansavimo negauna, issilaiko i$ nario
mokes¢io ir projektiniy ledy. Savanoriauja (rengia ir vykdo programas, vadovauja Birzy TAU veiklai)
15 asmeny. Veikia 3 fakultetai, kurie vykdo 15 programy. Salia Birzy TAU 2022 m. ruden; jsiktré
Mokytojy senjory klubas.

Priemoné - mokiniy, mokytojy mokymo pazangos ir kompetencijy ugdymo skatinimas
(olimpiady, konkursy organizavimas). Vertinimo kriterijus — konkursy. olimpiady (25) ir dalyviy (100)
Juose skaiéius, nugalétojy (150) ir juos parengusiy mokytojy (25) skaicius. 2022 metais organizuota 33
(2021 m. - 21) olimpiados/konkursai. dalyvavo 830 (2021 m. — 422) mokiniai, 272 (2021 m. — 167)




tapo olimpiady nugalétojais, juos parenge 55 (2021 m. — 36) mokytojai. Olimpiady dalyviy. nugalétojy
ir parengusiy mokytojy skaiéius Zymiai virdija planuotus rodiklius, Uzdavinys jgyvendintas.

2 uzdavinys - Uzikrinti saugia ugdymosi_aplinka ir $vietimo pagalbos teikima: produkto
vertinimo Kriterijus: pagalbg gavusiy mokiniy ir mokytojy skai¢ius (ne maziau nei 1450 asmeny).
UZdavinys jvykdytas. Pagalba (vertinimai, konsultacijos. $vietejiska veikla) gavo 3000 (2021 m. -
1843) asmeny. Antro uzdavinio priemones jgyvendino specialiojo ugdymo pedagogu/specialisty
(toliau — SUP) komanda: psichologeés. logopede. specialusis pedagogas, socialine pedagogé ir vaiky
neurologas. SUP komandos pagrindinis uzdavinys - vaiky specialiyjy ugdymog(si) poreikiy
ivertinimas. 2022 m. buvo jvertinti 197 mokiniy specialieji ugdymo(si) poreikiai, bei pateiktos
rekomendacijos jy ugdymui. SUP komanda: konsultuoja (514 konsultacijos), vykdo metodine,
prevencing, SvieCiamaja (49). tiriamaja (5 tyrimai-apklausos). edukacine (24) veiklas. rengia ir vykdo
projektus (2 projektai). rengia ir vykdo kvalifikacijos tobulinimo programas (10). dalyvauja Birzy
rajono savivaldybés Vaiko geroves komisijoje (1) ir Seimos tarybos (1) veiklose.

Nuo 2022-10-03 Tarnyboje pradéjo dirbti karjeros specialiste. Karjeros paslaugas (ugdymo
karjerai, karjeros konsultavimo. karjeros informavimo, profesinio veiklinimo paslaugas, karjeros
i(si)vertinimo ir darbo ieskos priemones) teikia: Birzy ~Atzalyno™, Birzy Kastony pagrindinéms
mokykloms ir jy skyriams, bei Birzy r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijai ir jos skyriui. Iki 2022-
12-31 j savo veiklas jtraukeé 954 asmenis.

Kultiros ir turizmo, sporto, jaunimo ir bendruomeniy veiklos aktyvinimo programos
(kodas 3) tikslas — uZtikrinti kokybiSkas ir pricinamas kultiiros ir sporto paslaugas, skatinant
turizmo plétry ir vietos bendruomenés iniciatyvas (kodas 1).

2 uzdavinys — skatinti kiino kultiiros jr sporto plétra. aktyvinti jaunimo organizacijas.

Priemoné — Atviro darbo su Jaunimo jgyvendinimas. Vertinimo kriterijus — atviry jaunimo
erdviy (centry) lankytojy skai¢ius (ne maZiau 300 lankytojy). Uzdavinys jvykdytas. 2022 m. Atvirame
Jaunimo centre (toliau — AJC ) registruota 617 (2021 m. — 301) unikaliy lankytojy, apsilankymy
skaiCius 5406 (2021 m. — 1448). Atvira darba su jaunimu AJC vykdo 3 darbuotojai: 2 specialistai
darbui su jaunimu ir psichologé. AJC veiklos planuojamos ir vykdomos atsizvelgiant j jaunimo
poreikius ir AJC komandos galimybes: individualus ir grupinis darbas su jaunimu nuo 14 iki 29 m..
skirtas jy turiningo, saugaus, laisvalaikio praleidimui. saves  realizavimui, socialiniy igidziy
ugdymui/tobulinimui. 2022 m. AJC komanda parengé ir jgyvendino 3 (savivaldybeés, 3alies ir

dirbancia psichologe. 2022 m. vyko 277 psichologo konsultacijos.
AJC komandos parengtas projektas ,Mobilus darbas su jaunimu BirZzy rajone” 2022 m.

pabaigoje gavo finansavima.
Siekiant gerinti Tarnybos veiklos kokybe. 2022 m. savo vadybines kompetencijas tobulinau:

strateginio valdymo. lyderystés, atnaujinto ugdymo turinio diegimo. itraukiojo ugdymo. socialinés
partnerystés veikimo, jaunimo centry veiklos. pedagogy profesinio tobuléjimo, psichoemocinés
sveikatos stiprinimo, teigiamo vyresnio amziaus Zmoniy ir senéjimo jvaizdzio formavimo srityse.
Nacionalinés $vietimo agentiros (toliau - NSA) vieSojoje konsultacijoje -Pedagogy profesinis
tobuléjimas ir augimas: veiksmingi kvalifikacijos tobulinimo institucijy aspektai* 2022-11-16 skai¢iau
pranesima ..Svietimo pagalbos tarnybos ir mokyklos bendradarbiavimas, sickiant mokyklos
pazangos™. Skatinu ir Tarnybos darbuotojus tobulinti savo kvalifikacijg. 2022 m. darbuotojai savo
kompetencijas tobulino 91 kvalifikacijos tobulinimo renginivose, jgytas Zinias pritaiké savo
tiesioginése veiklose.

Informacija  apie istaigos  veikla  Svietimo bendruomenei  skelbiama tinklapyje
mns:f/bsplsvetaine.wixsile.com/bsm ir Tarnybos, AJC ir Birzy TAU facebook paskyrose.
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1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

Metinés uzduotys
(toliau — uzduotys)

1.1. Tobulinti
ilgalaikiy profesiniy
kompetencijy
tobulinimo programy
bendrosioms.
dalykinéms ir
didaktinéms
pedagogy ir vadovy
kompetencijoms
tobulinti rengima.

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama. ar
nustatytos uzduotys
Ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

NEEEY S ———
Laiku ir tinkamai

jgyvendintos
Svietimo jstaigy
vadovy. pedagogy ir
mokykly
bendruomeniy
kvalifikacijos
tobulinimo (si)
programos
atsizvelgiant j

savivaldybés
Svietimo prioritetus
bei duomenis.
nacionalinius

pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo
prioritetus bei
Tarnybos 2022 m.
veiklos prioritetus.

] Parengta ir

igyvendinta ne
maziau kaip 10
ilgalaikiy

(ne trumpesniy nei
40 valandy)
pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo
programy (iki 2022
m.

gruodzZio mén. 10
d.).

Parengta iki 2022-
03-05 ir pradéta
igyvendinti |
ilgalaike
kvalifikacijos
tobulinimo programa
$vietimo jstaigy
vadovams.

Parengta ir
igyvendinta iki 2022
m. gruodzio 1 d. 1
ilgalaike
kvalifikacijos
tobulinimo
savivaldybeés
mokytojy
dalykininky
metodiniy bireliy ir
mokykly metodiniy
taryby
pirmininkams.

| Parengta 16 (iki 2022-11-24)
ilgalaikiy (ne trumpesniy nei
40 valandy) pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo
programy. (iki 2022-12-10
igyvendinta 10; 6 — bus
tesiamos 2023 m.)

Atsizvelgiant j vadovy
poreikius iki 2022-03-05
parengta ir pradéta jgyvendinti
120 val. 1 ilgalaiké 3-meté
kvalifikacijos tobulinimo
programa Svietimo jstaigy
vadovams ,,Vadovy klubas*.
(iki 2022-12-31 jgyvendinta
33 proc.).

Atsizvelgiant j atlikta poreikiy
tyrimg parengta 108 val. 1
ilgalaike 3-meté kvalifikacijos
tobulinimo programa, skirta
savivaldybeés mokytojy
dalykininky metodiniy bireliy
ir mokykly metodiniy taryby
pirmininkams. ..Praktinis —
patirtinis bendryjy
kompetencijy ugdymas
metodiniy biireliy
pirmininkams*

1.2, Inicijuoti
atnaujinto ugdymo
turinio BirZy rajono
savivaldybéje
diegimo programos
parengima ir

Parengta programa
apimanti visus
lygmenis: nuo
Svietimo padalinio,
Svietimo pagalbos

tarnybos. mokykly

Iki balandzio 1 d.
parengta ir pradéta
1gyvendinti testine
ugdymo turinio
Birzy rajono
savivaldybeje

Iki balandZio 1 d. parengta ir
pradéta jgyvendinti testiné
ugdymo turinio Birzy rajono
savivaldybéje diegimo
programa:

- atlikta savivaldybés mokytojy f




[igyvendinima

iki mokytojo.

dieg?nzb_ programa:
- nustatyti kriterijai.
rodikliai, pagal
kuriuos vertinamas
procesas:

- organizuoti
mokymai
savivaldybés ir
mokykly
komandoms bei
mokytojams:

- pakviesti vidaus ir
iSorés konsultantai:

- teikta metodine
pagalba,

apklausa ir jos duomeny ]

analizé. numatytos veiklos
sritys. kurias bitina stiprinti,
nustatyti kriterijai, rodikliai.
pagal kuriuos vertinamas
procesas:

- parengta ir jgyvendinama
testiné 82 val. kvalifikacijos
tobulinimo programa .,Ugdymo
turinio atnaujinimas: teoriniai
ir praktiniai aspektai*
(organizuoti mokymai,
konsultacijos, patirties sklaidos
ir kvalifikacijos tobulinimo
renginiai savivaldybés ir
mokykly komandoms bei
mokytojams);

- ugdymo turinio atnaujinimo
(toliau — UTA) ambasadoriai
organizavo 16 konsultacijy
mokytojams dalykininkams
metodiniy bireliy uZsiémimy
metu;

- inicijuota BirZy ..Ausros™
pagrindinés mokyklos
komandos, dalyvavusios
nacionaliniame UTA tyrime,
patirties sklaidos 3 uzsiémimai
(mokykly vadovams.
savivaldybes metodiniy bireliy
pirmininkams, mokykly
metodiniy grupiy komandoms);
- Svietimo jstaigy vadovams
organizuota metodiné
edukaciné i3vyka j Kédainiy
rajono savivaldybe ..Veikimas
kartu su socialiniais partneriais
igyvendinant atnaujintg
ugdymo turinj™, kurios metu
pasidalinta UTA diegimo
patirtimi;

- teiktos individualios ir
grupinés konsultacijos (40
proc. visy metodininkiy
konsultacijy). kolega-kolegai
uzsiémimai. patirties sklaidos
renginiai:

1.3. Teikti pagalbg
Svietimo jstaigoms
rengiantis jtraukiojo
ugdymo pokyéiams

Parengti ir pradéti
jgyvendinti
Tarnybos pagalbos
pasirengimo

Iki geguzés 1 d.:
- atliktas (ir
iSanalizuotas)
poreikiy tyrimas;

Iki geguzés 1 d. atlikti planuoti
veiksmai ir pradétas

lgyvendinti jtraukiojo ugdymo
pagalbos modulis, kuris apima:




jtraukiqiam ugdymui

teikimo modulj

- nlustalj-'los veiklos

kryptys ir kriterijai
‘rodikliai joms
vertinti:

- parengtas ir
pradétas jgyvendinti
itraukiojo ugdymo
pagalbos modulis:

- kvalifikacijos tobulinimo
renginius. tokius kaip

| seminarai: ..Darbas su autizmo

bruozy turinéiais vaikais:
taikomosios elgesio analizés
metodika™, ..Vaiko geroveé — tai
bendruomenés lukeséiy ir
veiksmy dermé*, Itraukiojo
ugdymo isstikiai ir galimybes™,
..Mokytojy skaitmeninio
raStingumo tobulinimas
siekiant inovatyvaus
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo*,
..Vaiko skirtybiy suvokimas,
atpazinimas ir panaudojimas,
siekiant jo pazangos* ir pan.;

- gabiy mokiniy individualius
psichodiagnostinius
ivertinimus, konsultaci jas (Ida
ir Melba metodikomis jvertinti
15 mokiniy);

- »Atvejo analize¢™ (6) pradiniy
klasiy mokytojams,
dirbantiems su SUP mokiniais:
- programg pirmuy klasiy
mokiniams ..Démesio lavinimo
mini laboratorija™ (6
uzsiémimai);

- individualias konsultacijas
SUP mokiniy ugdymo
planavimo klausimais (14
asm.);

- konsultacijas del
ikimokyklinio/priesmokyklinio
ugdymo vaiky ugdymo(si)
motyvacijos skatinimo (5
uzsiémimai);

- Inicijuoti patirties sklaidos
renginiai. tokie. kaip
«Jtraukiojo ugdymo galimybeés
ir patirtys Birzy mokykloje-
darzelyje .. Vytureélis*:

1.4. Inicijuoti
psichologinés
pagalbos ugdymo
jstaigy
mikroklimatui
gerinti programos
parengima ir
igyvendinima

Parengta ir pradéta
igvvendinti
programa skirta
psichologinés
pagalbos ugdymo
jstaigy
mikroklimatui
gerinti

Iki birzelio 1 d.:

- atliktas (ir
isanalizuotas)
poreikiy tyrimas:

- nustatytos veiklos
kryptys ir kriterijai
/rodikliai joms
vertinti:

- parengta programa:

Iki birzelio 1 d. atlikti planuoti
veiksmai ir pradéta
igyvendinti programa skirta
psichologinés pagalbos
ugdymo jstaigy mikroklimatui
gerinti, kuri apima:

- psichoemocinés sveikatos
stiprinima. pagalba sau
(paskaita ,,Vadovo emocinis




T [ Eawedmerid

Tarnybos komanda
organizuos po |
renginj (veikla)
visose ugdymo
Istaigose (ir ju
skyriuose). skirta
mikroklimato
gerinimui, komandos
formavimui:

- 1Ki gruodzio 31 d.
bus pravestas
maziausiai |
renginys .. Teigiamo
mokyklos
mikroklimato jtaka
mokiniy
socializacijai* Birzy
rajono savivaldybés
bendruomenei.

- per rugséjo ménesj
atlikti tyrima,
iSanalizuoti
rezultatus ir pateikti
pasililyma kaip
mokyklose gerinti
mikroklimata.

atsparumas neapibréZtumo
sglygomis™, seminaras
~Emocinio intelekto ugdymas
ir jo taikymo galimybés darbe
su mokiniais™ (40 dalyviy):

- komandos
stiprinimo/formavimo
uzsi€émimus:

.I8laisvink socialines -
emocines kompetencijas™ (23
dalyviai). .“Komandos
bendradarbiavimas per patirtj™
(30 dalyviy):

-komanding supervizija (8),
konsultavima (68 dalyviams),
siekiant stiprinti bendravimg ir
bendradarbiavima bei darbo
efektyvuma;

- dailés (meno) terapijos
uzsiémimus (stiprinti
komandos atsparuma stresui,
psichoemocing biiseng.
bendravimg) - 3 uzsiémimai;
- streso valdymg (mokymai,
skirti jvaldyti streso valdymo
technikas: ,.Egzaminy stresas.
Kaip sau padéti?*, ..Streso
valdymas*, .. Smurto ir
priekabiavimo prevencija*;

- renginius mokyklose
.. Teigiamo mokyklos
mikroklimato jtaka mokiniy
socializacijai*;

- renginj Svietimo
bendruomenei
.-Psichoemocinés sveikatos
stiprinimas, pagalba sau™ (200
dalyviy);

- SUP specialisty 9 pranesimus
mokykly bendruomenéms:

- SUP specialisty 4 pranesimus
mokyklose klasiy valandéliy
metu;

Atliktas tyrimas, skirtas
i$siaiskinti mokiniy emocinei
savijautai ir pateikti
rekomendacijas jos gerinimui.
Apklausta 233 mokiniy,
i$vados buvo publikuojamos
Tamybos ir savivaldybes
tinklapiuose tinklapyje.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies

dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

|

[-

(pildoma, jei buvo atlikta papildomu. s

I
SNSRI

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos,
variy jstaigos veiklos rezultatams)

Lt

bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos ey
Inicijuotas projektas ..Pojaciy mokykla
pritraukta papildomai 5000 Eur.. jrengtas
multisensorinis kabinetas

.
.

| Poveikis 3vietimo istaigos veiklai ]

Prasiplété Tamybos SUP paslaugy spektras. Taikoma
sensoring jranga padés skatinti specialiuosius
ugdymo(si) poreikius turin€iy vaiky raidos Vystymasi
ir didins ju jtrauktj.

Bendradarbiaujant su Savivaldybés
Tarpinstitucinio bendradarbiavimo
koordinatore, pradéta taikyti kognityvines
elgesio korekcijos programa Equip, skirta
delinkventinio elgesio paaugliams

Prasiplété SUP specialisty teikiamy paslaugiy spektras,
2 delinkventinio elgesio paaugliai kognityvinés elgesio
korekcijos programos pagalba gavo tinkamg
specialisty pagalba.

|

Tarpinstituciné diskusija, skirta Tarptautinei
vaiky gynimo dienai ..V aiky gynimo
aktualijos 2022: is3ikiai ir patirtys™

Pavyko suburti skirtingy savivaldybeés institucijy
atstovus (30 dalyviy) pasidalinti patirtimi, bendrom
izvalgom. numatyti tarpusavio sgveikos galimybes.

Erasmus+ projekto Nr. 2021-2-LT01-
KA122-ADU-00004173 -Jtraukianti
lyderysté” mokymai ~Diversity with a focus
on gender and culture™

Projekto pritrauktos 1é30s suteike galimybe 7 Tarnybos
specialistams ir aktyviausiems metodiniy bureliy
pirmininkams tobulinti savo kompetencijas
.[traukianc¢ios lyderystes* srityje. patobulinti
komunikavimo angly k. jgadzius ir 1gyta patirtimi
pasidalinti su rajono pedagogais.

Parengta ir jgyvendinama tgstiné programa .,
Lietuviy kalba ukrainie¢iams - raktas ]
Lietuvos pazinima, saugesnj gyvenimg ir
| galimybe integruotis j bendruomene™

Prasiplété Tarnybos teikiamy neformalaus suaugusiyjy
Svietimo paslaugy spektras. Atsirado galimybé padéti
pabégéliams ukrainie¢iams integruotis j lietuviska
bendruomene.

Nuo 2022-10-03 Tarnyboje jsteigta nauja
pareigybé - Karjeros specialistas. Idarbinta
specialiste teikianti paslaugas 3 savivaldybes
mokykloms ir jy skyriams.

Prasiplét¢ Tarnybos SUP paslaugy spektras. Atsirado
nauja bendradarbiavimo sritis. Suburtas karjeros
specialisty metodinis barelis.

Tarnyba akredituota, kaip Jaunimo
savanorius priimanti organizacija

Prasiplété Tarmybos veiklos sritys. Iki 2022-06-01
Jjaunimas galéjo savanoriauti tik akredituotame AJC.
Akreditavus Tarnybg. jaunuolius savanoriauti gali
priimti Tarnyba, o jy veiklg koordinuoti - metodininkai
ir SUP specialistai. -]

4. Morcguotos‘praéjusiq mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

UZduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

(4.1

l

[4.2.

-

J
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5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma. aptariant ataskaitg)

[ Vertinimo kriterijai

| Pazymimas atitinkamas langelis:

1 - nepatenkinamai:
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
- - 7 o - 4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3X 4p
5.2. 18tekliy (zmogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3K 4o
5.3, Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3¥ 4o

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy. gebéjimy ir jgudzi

u panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 10 20 3 4o

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

3 g)( 40

o 2p

.

IV SKYRIUS

+

PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETE

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

NCLJy

Uzduotiy jvykdymo aprasymas

langelis

Pazymimas atitinkamas |

rodiklius

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai []

rodiklius

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [J

rodiklius

6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Svietimo istaigos partnerystés ir bendradarbiavimo

7.2 Strateginio $vietimo jstaigos valdymo

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZduotys

el

Uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)
[

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos

uzduotys jvykdytos)

8.1. Atnaujinti Tarnybos
vidaus dokumentus pagal LR

34

isakymag Nr. V-3 _Dél
reikalavimy pedagoginiy
darbuotojy (idskyrus aukstyjy
mokykly darbuotojus)
kvalifikacijos tobulinimo

| programoms ir nacionalinéms

SMKS ministro 2023 m. sausio

Igyvendinti LR SMKS
ministro 2023 m. sausio 3
d. jsakymg Nr. V-3 D¢l
reikalavimy pedagoginiy
darbuotojy (i3skyrus
aukstyjy mokykly
darbuotojus) kvalifikacijos
tobulinimo programoms ir
nacionalinéms
kvalifikacijos tobulinimo

1. Iki kovo 1 d. atnaujintas
Tarnybos ..Birzy Svietimo
pagalbos tarnybos
kvalifikacijos tobulinimo
programy vertinimo.
akreditavimo ir registravimo
tvarkos apradas™.

2. Iki kovo 1 d. sudaryta
(atnaujinta) ,.Birzy Svietimo
pagalbos tarnybos




| kvalifikaci jos tobulinimo
programoms ir nacionaliniy
kvalifikacijos tobulinimo
programy vertinimo,
akreditavimo ir registravimo
tvarkos apraso™ patvirtinimo

programoms ir
nacionaliniy kvalifikacijos
tobulinimo programuy
vertinimo. akreditavimo ir
registravimo tvarkos
apraso” nuostatas

kvalifikacijos tobulinimo
programy vertinimo ir
akreditavimo komisija™.

8.2.Inicijuoti ir konsultuoti
ugdymo jstaigas rengiant
ilgalaikes kvalifikacijos
tobulinimo programas

Siekti planingo.
sistemingo ir nuoseklaus
kvalifikacijos lésy
panaudojimo pedagogy
profesiniy kompetencijy
tobulinimui.

lgyvendinti LR SMS
ministro 2022 m. gruodzio
13 d. jsakymu Nr. V-1942
patvirtintas ., Pedagoginiy
darbuotojy (i¥skyrus
aukstyjy mokykly
darbuotojus) 2023-2025
mety prioritetiniy kvalifika
cijos tobulinimo sritis.

1. Atliktas BirZy rajono savivaldybes
ugdymo jstaigy 2023 m. kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy tyrimas (vasaris-
balandis).

2.Organizuoti kvalifikacijos
tobulinimo programy rengéjy
mokymai-konsultacijos (iki 2023-12-
31. pagal poreikj).

3.Parengtos ir akredituotos 3
ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo
programos (toliau — KTP) (iki 2023-
12-31).

4.Testi jau parengtas 5 ilgalaikes,
testines kvalifikacijos tobulinimo
programas.

8.3. Teikti pagalba §vietimo
Istaigoms rengiantis jtraukiojo
ugdymo poky¢iams

Testi Tarybos ..Pagalbos
pasirengimo traukiajam

ugdymui teikimo modulio*

igyvendinima

1.Organizuoti 2 mokymus pagal KTP
.Jtraukiojo ugdymo issukiai ir
galimybes* (iki 2023-12-31);

2. Atliktos 2 ,,Atvejo analizes™
pradiniy klasiy mokytojams,
dirbantiems su SUP mokiniais (iki
2023-12-31):

3.Organizuoti 5 ..Démesio lavinimo
mini laboratorijos* uZsiémimus (iki
2023-12-31);

4. Suteikti individualias konsultacijas
SUP mokiniy ugdymo planavimo
klausimais (pagal poreikj, nemaZiau
5):

5. Inicijuoti patirties sklaidos renginius
(nemaziau 3 iki 2023-12-31).

8.4. Teikti pagalba ugdymo
istaigoms ir mokytojams
atnaujinto ugdymo turinio
atnaujinimo (UTA) diegimo
BirZy rajono savivaldybéje
klausimais.

Testi Tarnybos parengta
.Ugdymo turinio
atnaujinimo Birzy rajono
savivaldybéje diegimo
programa™

I.Organizuoti 3 renginius/mokymus
pagal KTP ..Ugdymo turinio
atnaujinimas: teoriniai ir praktiniai
aspektai™.

2. Organizuoti konferencija, skirta
savivaldybés ugdymo jstaigy
isivertinimui/refleksijai. patirties
sklaidai, siekiant igsiaiskinti kaip
pasirengta UTA (iki 2023-09-01).
3. Inicijuoti nemaziau 10 UTA
ambasadoriy patirties sklaidos
renginiy (iki 2023-12-31).

8.5.Teikt psich—o_@inf; pagalbg
Svietimo jstaigy mikroklimatui
| gerinti

_ﬁéti Tarnybos pareﬁfﬁiﬁ

psichologinés pagalbos

| Istaigy mikroklimatui

Atliktas pakartotinis tyrimas —
refleksija .Mokiniy emociné
savijauta”. Apibendrintos i§vados ir




] gerinti programg parengtos rekomendacijos (iki 2023-
| 12-31).
8.6.Tobulinti Atviro jaunimo Fiksuoti individualias Tureti ne mazesnj. kaip 120 fiksuoty
centro individualy darbg su konsultacijas. individualiy konsultacijy skai¢iy (iki
jaunimu Pradeti vykdyti .atvejo 2023-12-31).
analize™ Ivykdyta bent 1 ..atvejo analizé™ (iki
2023-12-31).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. ZmogiEkieji faktoriai (darbuotojy kaita, laikinas nedarbingumas ir kt.)

9.2. Force majore (jvykiai ir aplinkybeés, kuriy negalima numatyti arba i§vengti, nei kuriomis nors
priemonémis pasalinti).

9.3. Teisés akty kaita arba jy nebuvimas.

V1 SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Birzy $vietimo pagalbos tarnybos darbuotojai pritaria
vadovo 2022 mety veiklos ataskaitai. Direktoré Audroné JanuSevitiuté jvykde visas uZduotis ir kai
kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti. Atliktos uZduotys orientuotos i Tarnybos kokybinius pokygius,
veiklos procesy gerinima, todél veikla vertinama labai gerai. Siiilome direktore Audrong Janu3evic¢iute

skatinti teisés akty nustatyta tvarka.

t;-! i
:L 'frt-'u 4 u/ 4 Asta Vaicekaviciené 2023-01-20
(parasas) 5 (vardas ir pavardé) (data)
(Birzy $vietimo pagalbos tarnybos

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siillymai: labai gerai - visos_ planuotog u‘iduot'ys jvyk.dyt(?s
laiku ir virdyti kai kurie sutartiniai vertinimo rodikliai, Jstaigos vgqus a:dmlm‘strav_lmo VBI}(JO_]C
pasiekta geresniy rezultaty, pagerinta jstaigos veikla, geb{_':jimal atllkt.l parel_gybes aprasyme
nustatytas funkcijas vertinami gerai. Siiloma nustatyti pareiginés algos kintamosios dalies dydj -

20 proc. pareigineés algos pastoviosios dalies.

e - 09 2 _ A7,
Savivaldybés meras s Vytas Jareckas 0 j(d J);Z - 74
ata

(parasas)

labai gerai.

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

Susipazinau.

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)

(data)



