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BirZai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

BirZy ,,Aufros“ pagrindiné mokykla yra bendrojo ugdymo mokykla, vykdanti
ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir neformalaus vaiky ¥vietimo programas.
Nuo 2020 m. rugséjo 1 d. prijungti du skyriai: Papilio pagrindinio ugdymo skyrius ir Nemunélio
RadviliSkio pagrindinio ugdymo ir daugiafunkcis centras (papildomai vykdomas sportinis,
rekreacinis, kultiirinis Svietimas bei kita $vietimui budingy paslaugy veikla). ,,Aufros* pagrindinéje
mokykloje 2024-09-01 mokesi 661 mokinys (i¥ jy skyriuose — 85 vaikai/mokiniai).

2024-2026 mety vizija — inovatyvi, nuolat besimokanti, mastymo kultiirg ugdanti mokykla
kiekvienam. Vizijai jgyvendinti buvo i8kelti $ie strateginiai tikslai:

1. Uztikrinti ugdymo kokybe, orientuotg j mokinio poreikius, individualiy paXangg ir
kompetencijy ugdyma.

2. Telkti mokyklos bendruomene inovacijy jgyvendinimui.

Mokyklos stiprybés, i§skirtinumas:

® Mokyklos bendruomenés telkimas poky&iams skatinant jos nariy lyderyste. Visuminio
isivertinimo rezultatai patvirtina, kad sutelkta ambicinga profesionaly komanda. Teiginiui
»Sprendimai dél veiklos tobulinimo grind¥iami mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatais ir
bendromis diskusijomis™ pritaria 97,6 proc. mokytojy. 97,5 proc. mokytojy teigia, kad turi galimybe
rodyti iniciatyvg ir jgyvendinti savo idéjas. Teiginiui ,Lyderiai telkia bendruomene poky&iams,
mokymuisi ir jsivertinimui” pritaria 90,3 proc. mokytojy. Teiginiui ,,Mokyklos vadovai siekia, kad
mokykla keistysi ir tobuléty” — pritaria 97,5 proc. mokytojy. 80,6 proc. mokiniy teigia, kad pasitiki
mokyklos vadovais.

e Mokykloje kryptingai taikoma vaiko individualios paZangos (VIP) stebg&jimo ir
vertinimo sistema. 95,2 proc. mokytojy teigia, kad mokykloje yra sukurta ai$ki mokiniy pasiekimy
ir paZangos stebéjimo, analizés bei vertinimo sistema, 70,4 proc. tévy pritaria, kad geréja mokiniy
pasiekimy kokybé siekiant kiekvieno mokinio individualios paZangos bei 81,5 proc. tévy patvirtina,
kad ,Mokytojai ir mokyklos vadovai iesko biidy, kaip mokiniams padéti gerinti jy mokymosi
rezultatus“. Sistemos veiksminguma — mokyklos indélj | mokiniy paZanga — pripaZjsta 97,6 proc.
mokytojy.

® Tikslingas dideli mokymosi potenciala turindiy mokiniy ugdymas: parengtas Didel
mokymosi potencialg turinéiy mokiniy ugdymo modelis. Numatydami siektinus rezultatus
mokytojai kuria mokinio galias atitinkan&ius bei nuolatines pastangas stimuliuojandius i¥$tkius.
95,1 proc. mokytojy teigia, kad mokiniy gebéjimai laiku pastebimi ir tinkamai ugdomi. Mokyklos
bendruomené dZiaugiasi mokiniy pasiekimais dalyky olimpiadose, meninio skaitymo ir epistolinio
raSinio konkursuose: I vietos — 40, II vietos — 36, Il vietos — 24, i§ viso 100 priziniy viety.
UZimta 17 priziniy viety jvairiose varZybose. Sukurta ir nuolat papildoma virtuali ,,Talenty
galerija”, ,,AuSros” garbés galerija”.

o Tikslingas mokytojy kompetencijy tobulinimas jtraukiojo ir atnaujinto ugdymo turinio
kontekste: 74,4 proc. mokytojy tobulino kvalifikacijg jtraukties temomis. Paveikus individualus
darbas su mokymosi sunkumy turin€iais mokiniais organizuojamas vadovaujantis pagalbos
algoritmu, jkurtas Namy darby klubas. Jtraukiojo ugdymo kokybe patvirtina jsivertinimo duomenys.
Teiginiui ,,Ugdydami mokytojai atsiZvelgia j miisy vaiky patirtj, individualias mokymosi
galimybes™ pritaria 73,9 proc. tévy, ,,Mokytojai pamokose jtraukia visus mokinius j veiklas
pritaria 82,8 proc. mokiniy, 90,2 proc. mokytojy pamokose parengia jvairiy lygiy uZduotis skirtingy |




gebéjimy mokiniams.

e Sisteminga STEAM veikla mokykloje: STEAM pamokos, neformalaus $vietimo
programos, ekskursijos, patyriminis mokymasis, Kultiros paso edukacijos, praktiniai-projektiniai
tiriamieji darbai, ,,Ateities inZinerija VILNIUS TECH” kirybinés veiklos, tikslingos ugdymo
karjerai veiklos. Kryptinga projektiné veikla: Interreg programos projektas ,,The foundation of
future skills — knowledge and capacity in the field of STEAM®, ,,Tikstantmedio mokyklos I, Uz
eTwinning projekto “Nature Explorers Nature Schools” tiksly jgyvendinimg ir skaitmeniniy
inovatyviy jrankiy integracija projektas jvertintas Lietuvos ir Europos kokybés Zenklais.

e Potencialus mokiniy saviraitkos stiprinimas — mokykla sidlo 30 jvairiy krypéiy
(ktirybinés, inZinerinés, sporto ir sveikatingumo, technologinés, gamtos ir aplinkosaugos, verslumo
ir finansinio rastingumo) neformaliojo vaiky §vietimo uZsiémimy, juos lanko 84,52 proc. mokiniy.
79,6 proc. tévy pritaria, kad ,,Mokykloje mano vaikui pakanka biireliy, renginiy, kity veikly®

® Geri santykiai bendruomenéje — mokytojy, administracijos, mokytojy ir tévy bendravimas
ir bendradarbiavimas, démesys vaikui. Teiginiui ,,A$ gerai sutariu su mokytojais” pritaria 84,4 proc.
mokiniy. Teiginiui ,,Mano vaikas mokykloje jaudiasi gerai” pritaria 88,4 proc. tévy. ,,Esame
patenkinti, kad vaikas mokosi $ioje mokykloje” pritaria 91,3 proc. tévy. Mokykloje jaudiasi saugis
76,4 proc. mokiniy. Teiginiui ,Dirbdamas mokykloje jaudiu komandikuma, geranoridka
palaikyma, pagalbg™ pritaria 95,2 proc. mokytoju.

¢ Kuriama saugi, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi palanki aplinka.
Bendruomenéje puikiai vertinama fiziné ir virtuali aplinkos: patogi, sveika, esteti¥ka, ergonomigka,
igalinanti mokytis fiziné aplinka ir tikslingai naudojamos jvairios mokymo priemonés, virtualios
aplinkos, mokymosi terpés, patraukli mokiniams jvairi jranga. Visuose kabinetuose sudarytos
sglygos taikyti IKT ugdymo priemones. Teiginiui ,,Mokydamasis mano vaikas naudojasi jvairia
jranga ir priemonémis” pritaria 94,2 proc. tévy, pamokose naudojamy priemoniy tikslinguma
patvirtina 90,9 proc. tévy. Teiginiui ,Mokyklos aplinka yra patogi, funkcionali, palanki
mokymuisi” pritaria visi mokytojai (100 proc.), ,,Mokykloje yra galimybé naudotis man reikalinga
jranga ir priemonémis® pritaria 97,6 proc. mokytojy.

Mokyklos tiksly jgyvendinimas.

1. UZtikrinti ugdymo kokybe, orientuota j mokinio poreikius, individualia paZanga ir
kompetencijy ugdyma

Taikydami universalaus dizaino principus ir siekdami optimalios vaiko paZangos
tobulinome pamokos planavimg pagal ,.,Geros pamokos aspektus®, jveiklinome pagalbos mokiniui
modelj, sickéme veikly, lemiandiy mokiniy paZangg ir pasiekimus, tvarumo, auks$ty akademiniy
rezultaty. Inicijavau susitarimy dél mokinio paZangos stebéjimo ir vertinimo atnaujinimg, vaiko
individualios paZangos sistemos (toliau — VIP) skaitmenizavims, organizavau mokiniy mokymosi
rezultaty stebéseng ir aptarimus. Inicijavau mokytojy profesiniy kompetencijy tobulinima:
mokymus pagal ,Tikstantmefio mokyklos I“ programa, praktikumus —,Universalaus dizaino
principy taikymas siekiant optimalios vaiko paZangos“, apskritojo stalo diskusijg ,,Mgstymo
mokyklos jrankiy taikymas®, ,,Sékmés istorija“, metoding dieng ir pamokos vertinimo praktikuma
su socialiniais partneriais (PanevéZio r. VelZio gimnazija) ,,Universalaus dizaino principy taikymas
praktikoje®, teming konsultacijg ,,Pagalba mokiniui, patirianéiam skaitymo, ra§ymo sutrikimy®.
Organizavau stebéseng ir ugdomajj konsultavimg ugdymo kokybei orientuotai j mokinio poreikius,
individualig paZangg ir kompetencijy ugdyma jvertinti.

Siekdama mokiniy optimalios paZangos organizavau ugdymo procesy tobulinimg,
sistemingg mokiniy individualios paZangos stebéjimg, jos analize mokytojy ir vadowy
pasitarimuose, kur priimti sprendimai dél mokiniy skatinimo ir/ar pagalbos teikimo, pasiekimy
gerinimo plany sudarymo, konsultacijy organizavimo, trifalius pokalbius (mokinys-klasés vadovas-
tévas). VIP sistemos veiksmingumsg patvirtina mokyklos Jsivertinimo grupés atlikto pladiojo
isivertinimo duomenys (tévy (globéjy, riipintojy), mokytojy, mokiniy apklausos rezultatai).

Inicijavau Mokymosi pagalbos teikimo mokiniui tvarkos aprady pagal UMD principus
atnayjinima, pagalbos specialisty konsultacijas mokytojams dél individualizuoto ugdymo,
multisensorinio kabineto jveiklinimo plano parengima.




Sudariau salygas kryptingam mokiniy mastymo gebéjimus ugdymui, inicijavau patirties
taikant ,,Mastymo mokyklos* jrankius dalijimasi.

I tikslo ir vZdaviniy jgyvendinimo rodikliai

Eil. Rodiklio pavadinimas Rodiklio Rezultatas

Nr. reikmé

1. | Mokiniy, padariusiy paZangg per mokslo metus, 78-92 94,68 proc.
dalis proc.

2. | Mokiniy, jstojusiy | gimnazijg po 8 k., dalis 80-90 90,12 proc.
proc.

3. | Teiginio ,,Su manim aptariamos mokymosi 70-80 proc. 74,0 proc.
s¢kmés* verté

4. | Teiginio ,,Per pamokas a$ turiu galimybe 63-70 proc. 63,1 proc.

pasirinkti jvairaus sudétingumo uZduotis“ verté
5. | Mokymosi kokybé

»~Ausros” pagrindiné mokykla 35-50 proc. 56,5 proc.
Nemunélio Radvilikio pagrindinio ugdymo ir 35-50 proc. 65 proc.
daugiafunkcis centas
Papilio pagrindinio ugdymo skyrius 35-50 proc. 51,9 proc.
6. | PaZangumas 95-100 proc. 100 proc.
7. | Mokytojy ir $vietimo pagalbos specialisty
(dirban&iy pagal pradinio ir pagrindinio 80-100 proc. 81,4 proc.
ugdymo programas), dalyvavusiy tiksliniuose
ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy
tobulinimo renginiuose, dalis proc.
8. | Atnaujintas $vietimo pagalbos mokiniui 1 1
teikimo tvarkos apraSas pagal UD principus.
9. | Atviry (integruoty) pamoky skaiius per 4-10 pamoky 4
mokslo metus.
10. | Téwy, dalyvavusiy tri8alivose pokalbivose, dalis |  90-95 proc. 94,89 proc.
proc.
11. | Mokiniy iniciatyvy jgyvendinimas (skaiius) 13 8
12. | Olimpiady, konkursy, varZyby, parody, 1-4 kl.-10
organizuoty mokykloje, (skaitius). 5-10 kl. — 20
13. | UZimty priziniy viety skaiius rajono ir Salies 30-50 priziniy | I3 viso 100 priziniy viety
olimpiadose, konkursuose, sportinése viety jvairiose olimpiadose:
varZybose. I vietos —40
II vietos - 36
I1I vietos — 24
Sportinése varZybose —
17 priziniy viety

2. Telkti mokyklos bendruomeng inovacijy jgyvendinimui.

Tikslui jgyvendinti inicijavau mokytojy skaitmeniniy kompetencijy ugdymo praktikumus,
sudariau sglygas tobulinti skaitmenines kompetencijas jvairiuose mokymuose, organizavau Sias
priemones: dalyvavima 3 STEAM krypties projektuose, integruotas veiklas, STEAM populiarinimo
renginius, patirtinj mokymasi. Organizavau mokiniy praktiniy projektiniy (tiriamyjy) darby dienas
ir 2 dieny konferencija Biry r. mokykloms, inicijavau kryptingy neformaliojo vaiky $vietimo
programy pasifila — Jaunyjy misko bidiuliy, ,,Skaityk, mastyk, tobulek®, , Keramikos dirbtuvéle®,
Sachmatai, ,,Zaidimy kiirimas“, ,.Spalvy mozaika®, ,,Smalsiosios bitutés®, ,Kiirybinés dirbtuvés®,




Robotikos mokykla. Sudariau salygas edukacinéms mokiniy i§vykoms, mokymuisi gamtoje,
regioniniuose STEAM centruose, bendradarbiavimui su ,Ateities inZinerija VILNIUS TECH®
komanda. Nemunélio Radviliskio pagrindinio ugdymo ir daugiafunkciame centre STEAM veiklos
integruotos { tarptautiniy eTwinning projekty veiklas. Papilio skyriuje — organizuotos ,,Kirybiniy
i¥%ikiy” veiklos, robotikos uZsiémimai pradiniy klasiy mokiniams.

Sudarian kokybiskas salygas STEAM dalyky mokymui(si) — vidutiniskai kiekvienai klasei
organizuota po 15 STEAM pamoku.

Organizavau mokyklos edukaciniy erdviy atnaujinima: jrengta ,Kitokia siena — Pasaulio
Yemeélapis®, nupirkta 10 interaktyviy ekrany, skaitmeninio ugdymo turinio licencijos, neSiojami
kompiuteriai, konstruktoriai robotikai ir kt.

Kurdama saugia, mokinio asmenybés augimui, brandai ir ugdymuisi palankig aplinkg
sudariau sglygas jgyvendinti Socialinio ir emocinio ugdymo programy, ,Sveikatg stiprinandios
mokyklos®, projekto ,,Auginkime vieni kitus* veikly jgyvendinimui, inicijavau pagalbos mokiniui
specialisty ir mokytojy dalykininky apskritojo stalo diskusija dél mokiniy poreikiy paZinimo,
veiklas, skirtas naujai atvykusiy mokiniy adaptacijai, klasiy mikroklimato tyrimams ir
rekomendacijy aptarimui, atviny dury dieng mokiniams, jy tévams (globéjams, rupintojams),
visuomenei (veiklos susipaZinimui, paZintis su klasiy vadovais, mokyklos patalpomis).

Siekdama mokiniy ir mokytojy emocinés gerovés sudariau salygas mokytojams tobulinti
tvarios komandinés lyderystés kompetencijas, inicijavau neformalaus mokytojy klubo veiklas,
edukacines i$vykas, susitikimus su psichologais, kiirybines dirbtuves.

Organizuoju mokytojy ir kity darbuotojy vertinimg ir jsivertinima (metinj pokalbj): visi
mokytojai jsivertina mety prakting veikla, savo indéli j mokyklos veiklos tiksly jgyvendinima,
reflektuoja savo ugdomaja veikla, i¥sikelia asmeninio profesinio tobuléjimo uZdavinius kitiems
metams.

[vairiems veiklos klausimams spresti sutelkiau mokytojy komandas ir darbo grupes.
Organizavau nuoseklius komandy: MET, Isivertinimo gr., Renkuosi mokyti, UTA, VGK, STEAM,
TOM ir kt. pasitarimus kiekvieng ménes;.

11 tikslo ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai

Eil. Rodiklio pavadinimas Rodiklio Rezultatas 2024 m.

Nr. reikdme

1. | Teiginio ,,Esu skatinamas rodyti iniciatyva, 69-75 proc. 73,2
diskutuoti, mastyti ir kiirybiskai veikti“ verté

2. | Teiginio ,,Pamokose naudojame jvairias mokymosi 87-91 proc. 97,5 proc.
priemones* verté

3. | Teiginio ,,Pamokose naudojamos jvairios 80-85 proc. 86,6
mokymosi priemonés man yra naudingos* verté

4, | Edukaciniy erdviy jrengimas (skai¢ius per 3 metus) 3-6 1

5. | Tinklaveikos veikly (renginiy) skai¢ius 11

6. | Mokiniy praktiniy-projektiniy (tiriamyjy) darby 1 2
konferencijos ,,STEAM — mano pirmieji (1-4 Kkl ir
tyrinéjimai* organizavimas 5-10kl.)

7. | Mokytoju, tobulinusiy skaitmeninio radtingumo 65-100 proc. 86 proc.
kompetencijas, dalis

8. | Teiginio ,,Pamokose naudojamos IKT priemonés 78-85 proc. 81,7
padeda man geriau mokytis*

9. | Teiginio ,,Mikroklimatas pamokose man netrukdo 70-75 proc. 72,4
mokytis™ verté

10. | Teiginio ,,I§ manes mokykloje niekas nesity€iojo* 67-72 proc. 67,6
verté

11. | Teiginio ,, A8 nesity€ioju i§ kity mokiniy“ verté 86-90 proc. 86,0




12. | Teiginio ,Mano vaikas mokykloje jautiasi gerai“ 83-90 proc. 88,4 proc.
verté

13. | Teiginio ,,A8 mokykloje jauiuosi gerai“ verté 71-75 proc. 73,1

14. | STEAM pamoky (matematika, fizika, biologija, 1-4 kl. - 1-4 kl. vidutinigkai
chemija, IT, technologijos, geografija) klasei 6-12 pamoky | klasei — 12 pamokuy.
skai¢ius per metus 5-10kl. — 5-8 kl. vidutinikai

12-24 pamokos | klasei — 17 pamoky.

15. | Mokytoju, dalyvavusiy gerosios patirties sklaidos

veiklose per metus:

mokykloje, 10 15
rajone, 4 5
Jalyje, skailius. 2 5

Apibendrinant galima teigti, kad darni mokyklos administracijos koordinuota veikla,
lyderysté, komandinis darbas sudar¢ sglygas virSyti numatytus rezultatus, atlikti daugiau darby nei

planuota.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai pra¢jusiy mety veiklos rezultatai
Metinés Rczu.lta'fq‘vertipiglo
wzduotys Siektini modikien (knrinis
- : vadovaujantis vertinama, Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau —- rezultatai g
uduotys) ar nusjcatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Sukurti Koordinuoti Parengtas su komanda Subiiriau ir koordinuoju TUM
lygias ,,Tikstantmegio | TOM jgyvendinimo veikly jgyvendinimo komandos
galimybes ir mokykly® mokykloje planas 2024 m. | veikla, inicijavau TOM veikly
ugdymosi (toliau — TOM) | iki 2024-03-01. igyvendinimo mokykloje plano
prieinamumsg | programos Sudarytos salygos parengimg. Direktoriaus 2024-01-
kiekvienam tiksly ir mokytojams ir pagalbos 02 jsakymas Nr. V-6. Koordinuoju
mokiniui siekti | uZdaviniy specialistams dalyvauti TOM projekto jgyvendinimg
geresniy igyvendinimg mokymuose pagal TOM mokykloje, pildau ataskaitas ESFA
mokymosi mokykloje. plang — ne ma¥iau kaip 20 | nustatytais terminais.
rezultaty asmeny. Sudariau salygas keturiuose TOM
Organizuota mokiniy mokymuose dalyvauti 38
praktiniy-projektiniy mokytojams ir vadovams.
(tiriamyjy) darby diena Inicijavau mokiniy praktiniy-
(pristatymas) mokykloje projektiniy (tirlamyjy) darby
iki 2024-06-01, praktinius | rengimg (nuostatus patvirtinau
darbus atlieka ne maZiau | 2024-02-29 jsakymu Nr.V-47),
kaip 70 proc, 1-8 kl. organizavau jy pristatymy dienas
mokiniy. mokykloje iki 2024-05-23.
Organizuotos 2 mokiniy Tiriamuosius darbus rengé visi
tiriamyjy darby mokiniai. 1-4 kl. pristaté 26 darbus.
konferencijos "Mano 5-8 kl., parengta 113 darby.
tyrinéjimai" rajone iki 2024 m. geguzés 30-31 d.
2024-06-20. organizavau (su komanda) TOM
rajonine mokiniy praktiniy-
projektiniy (tiriamujy) darby
konferencijg ,.STEAM — mano




pirmieji tyrinéjimai®, savo 75
darbus pristaté Birzy 1. 156
mokiniai. Konferencijoje dalyvavo
439 dalyviai.

1.2. Mokyklos | Mokyklos Parengtas mokyklos 2024— | 2023-10-13 sudariau strateginio
bendruomenés | bendruomenés | 2026 m. strateginis planas | plano kiirimo grupe i¥ mokytoju,
telkimas subiirimas iki 2024-03-31. tévy, mokiniy, mokyklos tarybos
poky¢iams strategijai Atliktas mokyklos veiklos | atstovy (direktoriaus jsakymas Nr.
skatinant jos numatyti. kokybeés isivertinimas, V-230).
nariy lyderyste | Veiklos kokybés | duomenys panaudoti Inicijavau mokyklos veiklos
jsivertinimo planavimui iki 2024-03-01 | kokybeés jsivertinima, kurio
rezultaty, Visy savivaldos institucijy | duomenis panaudojau planavimui,
mokyklos jtraukimas { strategijos kartu su komanda parengéme
bendruomenés ir | kiirimg — ne maZiau 3 mokyklos stiprigsias ir tobulintinas
socialiniy (mokiniy, mokytojy, tévy). | sritis (SSGG) iki 2024-01-15.
partneriy i¥kelty | Nustatyti strateginio plano | Mokyklos strateginj plang 2024
lokesiy prioritetai ir priemonés 2026 m. patvirtinau 2024-03-27
suformulavimas | jtraukiant bendruomeng, jsakymu Nr.V-86.
sékmingam numatyti tarpinio Inicijavau visy bendruomenes
mokyklos jsivertinimo rodikliai — ne | grupiy atstovy jtraukima nustatant
strategijos maZiau 20 rodikliy. strateginio plano prioritetus.
jgyvendinimui Numatyti 29 tarpinio jsivertinimo
rodikliai.
1.3.VIP Gerinti mokiniy | diegta skaitmenine Inicijavau skaitmeninés mokiniy
(vaiko pasiekimy mokiniy paZangos paZangos stebéjimo ir analizavimo
individualios | kokybe siekiant | stebéjimo ir analizavimo platformos diegima iki 2024-09-01
paZangos) kiekvieno platforma, iki 2024-09-01 | (pradéta naudoti 2024 m. I ketv.).
sistemos mokinio Organizuoti kiekvieno Inicijavau ir organizuoju kiekvieno
tobulinimas individualios mokinio individualios mokinio individualios paZangos
paZangos paZangos aptarimai aptarimus administracijos,
administracijos, mokytojy | mokytojy dalykininky ir klasés
dalykininky ir klasés vadovy pasitarimuose 4 k. per
vadovy pasitarimuose ne | metus, administracijos ir klasiy
maZiau kaip 2 k. per vadovy — kiekvieng mén.
metus. Téwy, dalyvavusiy tri¥alivose

Tévy, dalyvavusiy
trifaliuose pokalbiuose,
dalis ne maZiau 90 proc.
Mokyklos veiklos kokybés
teiginiams Apie paZanga
tévy ir mokiniy pritarimas
siekia 70 proc.

Mokiniy padariusiy
paZangg dalis ne maZiau:
Birzy ,,Ausros“ pagrindiné
mokykla — 82,

Papilio pagrindinio
ugdymo skyrius — 65,
Nemunélio Radvili¥kio
pagrindinio ugdymo ir
daugiafunkeis centras — 65
proc.

pokalbiuose, dalis — 94,89 proc.
Teiginiui ,,Mano vaiko tolesnis
mokymasis planuojamas
atsizvelgiant | jo pasiekimus ir
paZanga” pritaria 79,7 proc. t€vy.
Teiginiui ,,Mokydamasis a§ darau
paZanga pritaria 85,2 proc.
mokiniy.

Mokiniy padariusiy paZangg dalis:
Bir2y ,,Ausros“ pagrindiné
mokykla — 94,68,

Papilio pagrindinio ugdymo
skyrius — 56,75,

Nemunélio Radviliskio pagrindinio
ugdymo ir daugiafunkeis centras —
88,23 proc.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buve)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. -

|
- |

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1, Pateikiau idéjas ir organizavau
projekto ,,LL-00087 “The founda-tion of
future skills - knowledge and capacity in
the field of STEAM?” (fit4future) veikly
jgyvendinimg bendradarbiaujant su BirZy
rajono savivaldybe.

Sudarytos sglygos neformaliam mokiniy ugdymuisi,
ple&iamas jy akiratis, kurybingai pritaikytos ugdymui
mokyklos erdvés, vykdomas kryptingas STEAM
ugdymas.

3.2. Ikiiriau visos dienos mokyklos

(VDM) grupe ,,Auros* pagrindinéje
mokykloje.

U#tikrinama saugi aplinka vaikui, maZinama socialiné
atskirtis, urtikrinant lygias galimybes dalyvauti
neformaliojo ¥vietimo veiklose, suteikiama papildoma
pagalba mokiniams, turintiems mokymosi sunkumuy,
rengiant namy darbus, teigiama jtaka mokiniy
savijautai, pasitikéjimui, elgesiui, santykiams tarp
mokiniy.

3.3 Inicijavau tarptautinio STEAM dalyky
eTwinning projekto “Nature Explorers
Nature Schools” Nemunélio Radvili¥kio
pagrindinio ugdymo ir daugiafunkcio
centre jgyvendinima.

Uz projekto tiksly igyvendinimg ir skaitmeniniy
inovatyviy jrankiy integracija 2024 m. projektas
jvertintas Lietuvos kokybés ¥enkleliu ir Europos
kokybés Zenklu.

3.4. Sudariau salygas 7 pradiniy klasiy
mokiniams (apie 160) dalyvauti
programoje mokytis plaukti.

Beveik visi dalyvave mokiniai i$moko plaukti,
formuojami mokiniy sveikos gyvensenos jgndZiai,
stiprinama jy fizinei ir psichinei sveikata, atliepiami
tévy liikesdiai.

3.5. Inicijavau ir organizavau dalijimasi
patirtimi respublikos lygiu.

Stipréja mokytojy pasitikéjimas, pasitenkinimas savo
vykdoma veikla. Mokytoju, dalyvavusiy patirties
sklaidos veiklose, dalis — 18,9 proc. (14 mokytoju).

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai ‘b s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vz:,!dovaujmtis vertinama, PaSIe-ktIl‘ors.z]l:ll-ta.tal =
ar nustatytos uZduotys jvykdytos) JY oLl
4.1. - - - -
II1 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCLJAS
VERTINIMAS
5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaitg)
Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai,
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;
4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o
5.2. Iétekliy (Zmogi¥kujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o0 35 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 20 30 44




5.4, Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | o 20 30 )
sickiant rezultaty _
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) o 20 3O &5}:’ |

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATUY VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

Uzduoéiy jvykdymo apradymas Paiymn;)aisg:tlligmkamas
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy Virdijantis likes&ius X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis lakes&ius
vertinimo rodiklius O
6.3. [vykdyta ne ma¥iau kaip pusé uZduogiy pagal sutartus vertinimo 1§ dalies atitinkantis
rodiklius likes&ius [
6.4. Pusé ar daugiau uzduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Neatltmkagls lukesCiy

7. Kompetencijos, kurias norétu tobulinti

7.1. Asmeninio meistriSkumo

7.2. Gebgjimo komunikuoti uZsienio (angly) kalba kompetencijas

VY SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

s . vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis
UZduotys Siektini rezultatai Rez’::tr?;?ama, ar nustatytos uéduorys jvykdyt ojs)
8.1. Uztikrinti Kryptingai ugdyti | Pamokuy, kuriose taikomos mastymo strategijos ir
ugdymo kokybe, mokiniy mastymo | jrankiai, dalis proc. — ne maZiau 30 (nuo stebéty
orientuota j gebéjimus ugdymo | pamoky).
mokinio poreikius, | procese, stiprinti Mokiniy padariusiy paZangg dalis proc. ne maZiau:
individualig mokiniy savirai$ka | BirZy ,.Ausros* pagrindiné mokykla - 82,
paZangg ir Papilio pagrindinio ugdymo skyrius - 65,
kompetencijy Nemunélio Radvili¥kio pagrindinio ugdymo ir
ugdymg daugiafunkcis centras — 65.
UZimty priziniy viety skai&ius rajono ir $alies
olimpiadose, konkursuose, sportinése varzybose —
ne maZiau 50.
Mokymosi kokybé — ne maZiau 40 proc.
8.2. Sukurti lygias | Koordinuoti STEAM pamoky (matematika, fizika, biologija,
galimybes ir ., Tikstantmecio chemija, IT, technologijos, geografija) klasei
ugdymosi mokykly® (toliau — | skai&ius per metus — ne maZiau 12.
prieinamuma TOM) programos | Organizuota mokiniy praktiniy-projektiniy
kiekvienam tiksly ir u?daviniy | (tirlamyjy) darby diena (pristatymas) mokykloje iki
mokiniui siekti igyvendinimag 2024-06-01, praktinius darbus atlieka ne maZiau
geresniy mokymosi | mokykloje, kaip 80 proc. 1-8 k1. mokiniy. Organizuota rajono
rezultaty, wHikrinti rezultaty | mokiniy praktiniy-projektiniy (tiriamujy) darby
stiprinti STEAM tvaruma konfetencija ,,STEAM — mano pirmieji tyrinéjimai®
dalyky srities -1
| ugdymg, didinant Edukaciniy erdviy jrengimas — ne maZiau 3.




mokymosi pasiiila Isivertinimo klausimyno teiginio ,,Mes kartais

ir prieinamuma i¥vykstame mokytis kitur: muziejus, gamtg it kitas

(uzduotis testin€) jstaigas” verté — ne maZiau 75 proc.

8.3. Uztikrinti Sudaryti sglygas Parengta tikslinga kvalifikacijos tobulinimo

darbuotojy mokytojy programa mokyklai (40 val.).

kompetencijy profesiniy Mokytojy, tikslingai tobulinusiy profesines

tobulinima(si) kompetencijy kompetencijas, dalis — 80 proc.

siekiant ugdymo plétojimui, Mokytoju, dalyvavusiy patirties sklaidos veiklose,

proceso valdymo dalijimuisi skai¢ius — ne maZiau 10.

kokybés. patirtimi. Vidutinis valandy skai&ius, skirtas mokytojy ir
pagalbos specialisty kvalifikacijai tobulinti per
metus — ne maziau 30.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Finansavimo sutrikimas

9.2. Teisés akty pasikeitimai

9.3. Direktoriaus nedarbingumas dél ligos, besitesiantis daugiau nei 2 mén.

9.4, Trediyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas

9.5. Zmogigkieji faktoriai

9.6. Ekstremali situacija

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Mokyklos taryba pritaria vadovo 2024 mety veiklos ataskaitai. Direktorés Saulés Venckiinienés
metinés veiklos uzduotys jvykdytos laiku, daugiau nei pusé vertinimo rodikliy vir$yti ir pasiekti
aukstesni rezultatai, atliktos 5 metinés veiklos uZduotyse nenurodytos, reikdmingos veiklos
orientuotos j mokyklos kokybinius poky®ius, procesy tobulinima, todél mety veikla vertinama kaip
vir$ijanti liikestius. Mokyklos taryba sitllo direktorg S. Venckiinieng skatinti teisés akty nustatyta
tvarka.

y A & 4 r e
Mokyklos tarybos pirmininké A f"-f_;‘-_f:gt_f; ' Vaiduté Slavinskiene £ 045 -C 1 -1¢

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

vadovo veikla vertinu kaip virSijandia likes¢ius

Qﬁk&
Birzy savivaldybés meras g Kestutis Knizikevi¢ius

=y T gy - o
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 77 Mf/ Qute MW
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