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TEISĖS AKTAI 

 

Teisės aktas (arba teisinis aktas) – oficialus teisiškai reikšmingas dokumentas  

 

 



2 
 

JAUNIMO POLITIKA 

 

Lietuvos jaunimo politika yra skirta jauniems asmenims (14-29 metų), kurių, anot 

Lietuvos statistikos departamento, 2025 m. pradžioje valstybėje buvo 460 tūkstančių. Biržų  r. -3523. 

Jaunimo politika Lietuvoje plėtojama jau daugiau nei 25 metus. Lietuvoje sukurta teisinė bazė 

ir institucinė sistema jaunimo politikai formuoti ir įgyvendinti. Nustatyti jaunimo politikos principai, 

sritys, jaunimo politikos organizavimas ir valdymas. Siekiant sudaryti tinkamas sąlygas jauniems 

žmonėms aktyviai dalyvauti atviroje ir demokratinėje visuomenėje, įgyvendinamos programos, 

kuriomis skatinamos jaunimo, su jaunimu dirbančių organizacijų bei jaunų žmonių iniciatyvos. Be 

to, stiprinami nevyriausybinių jaunimo organizacijų ryšiai su valstybės ir savivaldybių institucijomis, 

teikiama ES struktūrinių fondų ir programų parama. 

 

Jaunimo politika – priemonių, kuriomis sprendžiami jaunimui aktualūs klausimai ir 

siekiama sudaryti palankias sąlygas formuotis jauno žmogaus asmenybei ir jo integravimuisi į 

visuomenės gyvenimą, visuma. 

 

Dabartinės jaunimo politikos pagrindai įtvirtinti 2003 metais priimtame Jaunimo politikos 

pagrindų įstatyme. Jame įtvirtintos pagrindinės jaunimo politikos sąvokos, apibrėžiama jaunimo 

politikos formavimas ir įgyvendinimas. 

 

DABAR GALIOJANTIS ĮSTATYMAS 
NUO 2026 M. SAUSIO 1 D.  

GALIOJANTIS ĮSTATYMAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  



3 
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS SAVANORIŠKOS VEIKLOS ĮSTATYMAS  

(priimtas 2011 m.) 

 

 

 

 

 

 

 

Šis įstatymas apibrėžia, kas yra savanoriška veikla, kokiais principais ji 

grindžiama ir kaip ji organizuojama. 

Pagrindiniai dalykai: 

−  Savanoriška veikla – tai neatlygintina veikla visuomenės ar 

bendruomenės labui. 

−  Ji grindžiama laisvės, lygybės, solidarumo, bendruomeniškumo ir 

abipusės naudos principais. 

− Įstatymas nustato savanorių ir organizacijų teises bei pareigas. 

− Įtvirtina, kad savanoriška veikla gali būti vykdoma nevyriausybinėse organizacijose, 

įstaigose, bendruomenėse, savivaldybėse ir pan. 

− Gali būti sudaroma savanoriškos veiklos sutartis (rašytinė forma, jei veikla ilgesnė nei 3 mėn. 

ar vykdoma užsienyje). 

− Nustato, kad savanoriai turi teisę gauti išlaidų kompensavimą (pvz., kelionės, maitinimo). 

− Valstybė pripažįsta savanorystę kaip reikšmingą visuomenės ir jauno žmogaus ugdymui. 

Paprasčiau pasakius – šis įstatymas pasako, kas yra savanorystė, kokios yra žaidimo taisyklės 

ir kaip užtikrinama, kad tiek savanoris, tiek organizacija būtų apsaugoti ir turėtų aiškius 

susitarimus. 
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SAVIVALDYBĖS JAUNIMO REIKALŲ TARYBA (JRT) 

 

1. Savivaldybės jaunimo reikalų taryba – visuomeninė patariamoji institucija, vadovaujantis 

lygybės principu sudaroma iš savivaldybės administracijos ir (ar) savivaldybės tarybos ir 

savivaldybės teritorijoje veikiančių savivaldybės jaunimo organizacijų tarybos deleguotų atstovų. 

2. Jeigu savivaldybės jaunimo organizacijų tarybos nėra ar ji nedelegavo atstovų, jaunimo 

atstovai išrenkami viešame visuotiniame jaunimo organizacijų ir su jaunimu dirbančių 

organizacijų, mokinių ir (ar) studentų savivaldos atstovų, veikiančių savivaldybės teritorijoje, 

susirinkime. Už šio susirinkimo organizavimą yra atsakingas savivaldybės jaunimo reikalų 

koordinatorius. 

3. Savivaldybės jaunimo reikalų tarybos sudarymo tvarką nustato, nuostatus ir sudėtį tvirtina 

savivaldybės taryba. 

4. Savivaldybės jaunimo reikalų taryba nagrinėja su jaunimo politika savivaldybėje 

susijusius klausimus ir teikia savivaldybės institucijoms ir įstaigoms pasiūlymus dėl jaunimo 

politikos, jos įgyvendinimo, jaunimo politikos įgyvendinimo priemonių finansavimo prioritetų 

savivaldybėje, su jaunimo politikos įgyvendinimu savivaldybėje susijusių teisės aktų projektų. 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MES SAVIVALDYBĖS PUSLAPYJE MES SOCIALINIAME TINKLE 

 

 

 

• JRT SUDĖTIS; 

• JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS 

NUOSTATAI; 

• JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS 

DARBO RGLAMENTAS; 

• JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS 

VEIKLOS PLANAS; 

•  BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS 

JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS 

VEIKLOS ATASKAITOS; 

• BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS 

JAUNIMO REIKALŲ TARYBOS 

POSĖDŽIŲ PROTOKOLAI. 
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SAVIVALDYBIŲ JAUNIMO REIKALŲ 

TARYBŲ VEIKLOS ORGANIZAVIMO IR 

VERTINIMO REKOMENDACIJOS 

 

 

 

 

 

Pagal šias rekomendacijas kiekvienais metais vyksta JRT įsivertinimas (1 priedas). 
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PAGRINDINIAI BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS TEISĖS AKTAI SU KURIAIS 

DIRBA SAVIVALDYBĖS JAUNIMO REIKALŲ KOORDINATORIUS IR YRA SUSIJĘ SU 

JAUNIMO POLITIKĄ 

 

 

BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO 

ORGANIZACIJŲ, JŲ SĄJUNGŲ REGISTRAVIMO IŠLAIDŲ 

KOMPENSAVIMO TVARKOS APRAŠAS 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2008 m. vasario 14 d. sprendimas 

Nr. T- 39  

(koreguotas 2019 m. birželio 20 d. sprendimu Nr. T-149). 

Tikslas – kompensuoti jaunimo organizacijų ir jų sąjungų patirtas registravimo išlaidas; 

− Kas laikoma jaunimo organizacija – asociacija ar visuomeninė organizacija, kurioje bent 2/3 

narių yra jauni žmonės; 

− Kas gali gauti paramą – Biržų rajono savivaldybėje registruotos jaunimo organizacijos ar jų 

sąjungos; 

− Kompensuojama – išlaidos už juridinių asmenų registro tvarkytojo ir notaro paslaugas; 

− Lėšų šaltinis – Biržų rajono savivaldybės biudžetas (jaunimo politikos įgyvendinimo 

programa); 

− Tvarka – lėšas skiria savivaldybės administracijos direktorius pagal pateiktus išlaidas 

pagrindžiančius dokumentus; 

− Terminas – prašyti kompensacijos galima ne vėliau kaip per 12 mėn. nuo organizacijos 

įregistravimo. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO, SU JAUNIMU 

DIRBANČIŲ ORGANIZACIJŲ IR NEFORMALIŲ JAUNIMO 

GRUPIŲ VEIKLOS RĖMIMO PROGRAMA 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2024 m. gegužės 31 d. sprendimas 

Nr. T-152  

(koreguotas 2025-02-14 sprendimu Nr. T-26). 
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Tikslas - stiprinti jaunimo organizacijas, su jaunimu dirbančias organizacijas ir 

neformalias jaunimo grupes, skatinant jaunų žmonių užimtumą, savanorišką veiklą, 

kūrybiškumą, lyderystę bei aktyvų įsitraukimą į visuomeninį gyvenimą. 

Uždaviniai: 

− Finansuoti iniciatyvas, didinančias jaunimo užimtumą Biržų rajone. 

− Skatinti jaunimą dalyvauti formuojant jaunimo politiką. 

− Skatinti įvairių jaunimo grupių įsitraukimą per savanorišką veiklą. 

− Skatinti inovatyvias idėjas, kūrybiškumą ir lyderystę. 

− Stiprinti jaunimo organizacijas ir su jaunimu dirbančias organizacijas. 

Pareiškėjai: 

− Jaunimo organizacijos, su jaunimu dirbančios organizacijos (veikiančios ne mažiau kaip 1 

metus Biržų rajone). 

− Neformalios jaunimo grupės (turinčios bendradarbiavimo sutartį su globojančia organizacija). 

Finansavimas ir administravimas: 

− Projektai finansuojami Savivaldybės biudžeto lėšomis. 

− Neformalios grupės finansavimą administruoja globojanti organizacija, kuri atsako už 

projekto įgyvendinimą ir atsiskaitymą. 

Didžiausia iniciatyvai skiriama lėšų suma, kurią pateikė jaunimo ar su jaunimu dirbanti 

organizacija, gali būti 2000 Eur. Neformaliai (-ioms) jaunimo grupei (-ėms) – 400 Eur. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS JAUNIMO VASAROS 

UŽIMTUMO IR INTEGRACIJOS Į DARBO RINKĄ 

PROGRAMA 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2024 m. balandžio 2 d. sprendimas 

Nr. T-108 

(koreguota 2025-02-14 sprendimu Nr. T-28) 
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Programos tikslas – sudaryti palankias sąlygas didinti jaunų žmonių užimtumą 

vasaros atostogų metu. 

Programos uždaviniai: 

− didinti jaunų žmonių motyvaciją pasirinkti sezoninį darbą vasaros atostogų metu, kaip vieną 

iš užimtumo priemonių; 

− padėti jauniems žmonėms integruotis į darbo rinką vasaros atostogų metu; 

− pagerinti jaunų žmonių profesinį orientavimą; 

− remti Biržų rajono savivaldybės teritorijoje veikiančius darbdavius, pagal Programą 

įdarbinusius jauną žmogų, kompensuojant darbo vietos išlaikymą pagal Programoje nustatytą 

tvarką; 

− remti smulkų ir vidutinį verslą. 

Įgyvendinant Programą, siekiama skatinti bendradarbiavimą su Biržų rajono savivaldybės 

teritorijoje veikiančiu verslo sektoriumi, pagerinti jaunų žmonių profesinio orientavimo kokybę, 

užimtumą vasaros laikotarpiu. 

 

Programa skirta jaunimui nuo 14 m. iki 21 m., deklaravusiam savo gyvenamąją vietą Biržų 

rajono savivaldybės teritorijoje ir besimokančiam bendrojo ugdymo įstaigose pagal pagrindinio ir 

vidurinio ugdymo programas, įskaitant ir socialinių įgūdžių programas. 

Programos vykdymo laikas – kiekvienų kalendorinių metų liepos–rugpjūčio mėnesiai, ne 

ugdymo proceso metu. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS MOKINIŲ 

DALYVAUJAMASIS BIUDŽETAS 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2024 m. kovo 29 d. sprendimas 

Nr. T-87 

(koreguotas 2025 m. birželio 30 d. sprendimu Nr. T-158) 
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Tikslas: 

− Skatinti mokinių iniciatyvumą, pilietinį aktyvumą ir kūrybiškumą. 

− Stiprinti mokinių bendruomenes, ugdyti jų finansinį raštingumą ir įtraukti į 

sprendimų priėmimą. 

Uždaviniai: 

− Gerinti ir kurti mokyklų viešąsias erdves, skirtas bendruomenei. 

− Gerinti ugdymo kokybę ir metodų įvairovę. 

− Ugdyti mokinių finansinį raštingumą. 

− Skatinti mokinių dalyvavimą sprendimų priėmime. 

Kam skirta: 

− Bendrojo ugdymo mokyklų mokiniams (nuo 5 klasės). 

− Projektus teikia mokinių grupės (nuo 2 mokinių), padedant mokyklos mentoriui. 

Finansavimo suma: 

− Vieno projekto vertė negali viršyti 500 eurų. 

− Jei vertė didesnė – būtina parodyti kitus finansavimo šaltinius. 

− Lėšos gali būti naudojamos prekėms, paslaugoms, mokymosi priemonėms, 

trumpalaikiam/ilgalaikiam turtui ar patalpų remontui. 

Kaip išrenkamas projektas: 

1. Mokinių grupės pateikia projekto idėjas. 

2. Mentorius atlieka administracinės atitikties vertinimą (tikrina formą, sumą, tikslą, realumą). 

3. Projektai, atitikę reikalavimus, skelbiami nuasmenintame sąraše. 

4. Mokykloje vyksta mokinių balsavimas (slaptas ar elektroninis). 

5. Finansavimą gauna daugiausiai balsų surinkęs projektas. 

Projektas gali būti įgyvendinamas iki kitų metų birželio 23 d. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS ATVIRŲJŲ JAUNIMO 

CENTRŲ IR ATVIRŲJŲ JAUNIMO ERDVIŲ VEIKLOS 

KOKYBĖS UŽTIKRINIMO TVARKOS APRAŠAS 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2021 m. gruodžio 27 d sprendimu 

Nr. T-319 

Šis aprašas nustato Biržų rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) teritorijoje veikiančių 

atvirųjų jaunimo centrų ir atvirųjų jaunimo erdvių veiklos kokybės užtikrinimą – veiklų planavimą, 

žmogiškųjų išteklių valdymą, darbo organizavimą, vietą ir patalpas, finansinius išteklius, viešinimą 

ir pristatymą, bendradarbiavimą ir atstovavimą bei veiklos kokybės priežiūros tvarką. 
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JAUNIMO SAVANORIŠKOS TARNYBOS BIRŽŲ RAJONO  

SAVIVALDYBĖJE FINANSAVIMO TVARKOS APRAŠAS 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2019 m. rugpjūčio 22 d. sprendimu 

Nr. T-183 

Tikslas - jaunimo savanoriškos tarnybos organizavimo finansavimas. 
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Kas tai yra jaunimo savanoriška tarnyba? 
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KITI SAVIVALDYBĖS TEISĖS AKTAI SUSIJĘ SU JAUNIMU IR JAUNIMO POLITIKĄ 

 

TRŪKSTAMŲ SPECIALISTŲ PRITRAUKIMO BIRŽŲ 

RAJONO SAVIVALDYBĖJE TVARKOS APRAŠAS 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2024 m. lapkričio 29 d. sprendimu 

Nr. T-282 

Tikslas - nustatyti skatinimo priemones, finansavimo teikimo sąlygas ir tvarką trūkstamų 

specialybių specialistams atvykstantiems ir (ar) pradedantiems dirbti (ar persikvalifikuojantiems) 

Biržų rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) biudžetinėse (išskyrus Savivaldybės 

administraciją) ir viešosiose įstaigose (toliau – Įstaiga), kad būtų užtikrinti įstaigų veiklos poreikiai, 

teikiamų paslaugų gyventojams prieinamumas ir kokybė. 

Galimos šios skatinimo priemonės: 

1. Mėnesinė išmoka Specialisto poreikiams tenkinti pirmus 3 metus (neįskaitant nėštumo 

ir gimdymo atostogų, atostogų vaikui prižiūrėti, tėvystės atostogų bei privalomos karo tarnybos) 

skiriama 30 procentų priklausomai nuo nustatyto darbuotojo darbo užmokesčio (bruto), bet 

maksimali suma negali viršyti 1 MMA mėnesiui. Nėštumo ir gimdymo atostogų, atostogų vaikui 

prižiūrėti, tėvystės atostogų bei privalomos karo tarnybos metu išmoka nemokama. 

2. Išmoka studijoms apmokėti skiriama ne didesnė nei pateikta Specialisto ir Lietuvos 

Respublikos aukštosios mokyklos sutartyje, kuri pridedama prie Prašymo, iki kol baigsis studijos, 

kurioms buvo skirta skatinimo priemonė. 

Jeigu kreipiasi studijuojantis Specialistas, tai skatinimo priemonė teikiama nuo skatinimo 

priemonės paskyrimo iki studijų pabaigos. 

3. Vienkartinė įsikūrimo išmoka skiriama iki 30 MMA suma (bruto), atsižvelgiant į 

Prašyme nurodytą pageidaujamą sumą, kuri proporcinga įsipareigojimo dirbti Įstaigoje 

laikotarpiui, išmokama per pirmus metus nuo išmokos skyrimo arba pagal atskirą susitarimą tarp 

Specialisto ir Įstaigos, kuriame numatyti išmokos išmokėjimo dydžiai ir jų išmokėjimo terminai. 

Šiuo atveju Savivaldybės administracija Įstaigai perveda pinigus ne vėliau kaip prieš 5 darbo dienas 

iki Įstaigos mokėjimo termino Specialistui. Terminas kreipimosi dėl šios išmokos gavimo – 3 metai 

nuo darbo Įstaigoje pradžios. 

4. Išmoka perkvalifikavimo studijoms apmokėti skiriama iki 100 procentų, 

atsižvelgiant į Prašyme nurodytą pageidaujamą dalį, kuri proporcinga įsipareigojimo dirbti 

Įstaigoje laikotarpiui, ne didesnė nei pateikta Specialisto ir Lietuvos Respublikos aukštosios 

mokyklos sutartyje, kuri pridedama prie Prašymo, iki kol baigsis studijos, kurioms buvo skirta 

skatinimo priemonė. 
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TRŪKSTAMŲ POLICIJOS PAREIGŪNŲ PRITRAUKIMO Į 

PANEVĖŽIO APSKRITIES VYRIAUSIOJO POLICIJOS 

KOMISARIATO BIRŽŲ RAJONO POLICIJOS 

KOMISARIATĄ FINANSAVIMO PROGRAMA 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2024 m. gegužė 31 d. sprendimu 

Nr. T-160 

Tikslas - skatinti mokymo įstaigas baigusius ir jau tarnaujančius policijos pareigūnus 

pasirinkti tarnauti Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato Biržų rajono policijos 

komisariate. 

Galima skatinimo priemonė - vienkartinė įsikūrimo išmoka – 6 000 Eur (šeši tūkstančiai 

eurų), neatskaičius mokesčių. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS FINANSINĖS PARAMOS 

PIRMĄJĮ BŪSTĄ ĮSIGYJANČIOMS JAUNOMS ŠEIMOMS 

TEIKIMO TVARKOS APRAŠAS 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2025 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. 

T-66 

Šios priemonės tikslas – padėti jaunoms šeimoms įsigyti pirmąjį būstą Biržų rajone. 

Savivaldybė skiria 10 % būsto kredito sumos paramą, kuri prisideda prie valstybės finansinės 

paskatos. Visa parama negali viršyti 50 % būsto vertės. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS BENDRUOMENĖS 

INICIATYVŲ, SKIRTŲ SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOMS 

ERDVĖMS IR GYVENAMAJAI APLINKAI KURTI IR 

PLĖSTI, PROJEKTŲ IDĖJŲ ATRANKOS IR FINANSAVIMO 

TVARKOS APRAŠAS 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2021 m. spalio 29 d. sprendimu 

Nr. T-262 

(koreguotas 2024 m. kovo 1 d.sprendimu Nr. 56) 

 

Projekto idėjos pasiūlymus gali teikti ne jaunesni nei 16 metų Lietuvos Respublikos 

piliečiai kartu  su pritariamuoju 15  asmenų  sąrašu. 

Projektas turi būti  susijęs su viešosios infrastruktūros (išskyrus gatvių / kelių, 

šaligatvių, pėsčiųjų, dviračių takų, automobilių stovėjimo aikštelių įrengimą, rekonstrukciją ir 

remontą bei projektus, kuriems Savivaldybės biudžeto lėšų dalinis finansavimas) nekomercinis, 

gyvenamosios aplinkos gerinimu. 
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BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS SMULKIOJO VERSLO 

PLĖTROS PROGRAMA 

 

 

 

 

 

 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2019 m. gruodžio 19 d. sprendimu 

Nr. T-278 

(koreguota 2024 m. kovo 1 d. sprendimo Nr. T-60) 

Biržų rajono smulkiojo verslo plėtros programa skirta remti, skatinti smulkųjį verslą ir teikti 

finansinę paramą, sudaryti prielaidas verslo plėtrai Biržų rajone, skatinti naujų darbo vietų kūrimą, 

darbuotojų kvalifikacijos kėlimą. 

Parama skiriama smulkiojo verslo subjektams ir smulkiojo ir (arba) vidutinio verslo 

asociacijoms, kurių vykdoma veikla ir buveinė ar deklaruota gyvenamoji vieta yra Biržų rajono 

savivaldybės teritorijoje, finansiškai remti. 
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Teikiant paramą, prioritetas teikiamas savarankiškoms labai mažoms įmonėms 

ir  verslininkams, kurių darbuotojų skaičius neviršija 10 ir kurių finansiniai duomenys atitinka bent 

vieną iš šių sąlygų: verslininko metinės pajamos neviršija 2 mln. Eur, balanse nurodyto turto vertė 

neviršija 2 mln. Eur. 

FINANSUOJAMOS PARAMOS PRIEMONĖS: 

1. Dalyvavimas parodose, mugėse, misijose – kompensuojama iki 80 % išlaidų. 

− iki 500 Eur mažoms / labai mažoms įmonėms, verslininkams; 

− iki 2000 Eur – asociacijoms. 

2. Mokymai, konsultacijos (tik mažoms / labai mažoms įmonėms ir verslininkams) – 

kompensuojama 50 %, bet ne daugiau kaip 300 Eur. 

3. Įmonės steigimo pradinių išlaidų padengimas – iki 100 Eur. 

4. Technologijų diegimas, interneto svetainės, e. parduotuvės ir pan. – kompensuojama 

80 %, bet ne daugiau kaip 1000 Eur (vieną kartą per 3 metus). 

5. Verslumą skatinantys renginiai (organizuoja Savivaldybė / smulkiojo ir (arba) 

vidutinio verslo asociacijos) – finansuojama iki 20 % Programos metinio biudžeto. 

6. Įrangos ar darbo priemonių įsigijimas pradedantiesiems: 

− 80 %, bet ne daugiau kaip 1000 Eur – jei pareiškėjas neįgalus asmuo; 

− 50 %, bet ne daugiau kaip 1000 Eur – kitiems paramos gavėjams. 

NETINKAMOS FINANSUOTI IŠLAIDOS – mobilieji telefonai, transporto priemonės, 

perpardavimui skirtos prekės, žaliavos ar medžiagos gamybai, buities smulkmenos, kitomis 

priemonėmis finansuojamos išlaidos bei darbo priemonių priežiūros paslaugos. 

 

 

Šiuo metu yra pateiktas programos koregavimas (8 klausimas) 

 __________________________________________________  

 

 __________________________________________________  

 

 __________________________________________________  

 

 __________________________________________________  

 

 __________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

 _____________________________________________________________________________  

 

BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO ĮSTAIGŲ 1–12 

KLASIŲ MOKINIŲ, PASIEKUSIŲ GERIAUSIŲ UGDYMOSI 

REZULTATŲ, OLIMPIADŲ, KONKURSŲ, VARŽYBŲ IR 

KITŲ RENGINIŲ NUGALĖTOJŲ BEI PEDAGOGINIŲ 

DARBUOTOJŲ SKATINIMO TVARKA 

 

Biržų rajono savivaldybės tarybos 2021 m. birželio 30 d. sprendimu 

Nr. T-191. 

Tikslas – skatinti Savivaldybės švietimo įstaigų mokinius, pasiekusius puikių rezultatų 

mokslo, muzikos, meno, sporto ir kitose srityse, siekti užsibrėžtų tikslų, puoselėti savo gabumus, 
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aktyvinti pedagoginių darbuotojų veiklą, patirties sklaidą, siekiant teigiamos profesinės 

motyvacijos. 

švietimo įstaigų 1–12 klasių mokiniai apdovanojami Savivaldybės mero Padėkos raštais ir 

jiems skiriami piniginiai prizai arba prizai, kurių vertė eurais: 

 

Pasiekimas 

Prizo dydis mokiniui (Eur) (arba prizas, kurio vertė eurais) 

Tarptautinis renginys Šalies renginys 

I vieta (konkurso laureatas) 200 80 

II vieta 150 60 

III vieta 100 40 

 

− Abiturientai, gavę 100 balų valstybiniame brandos egzamine (arba bent 86 balus, jei tai 

aukščiausias rezultatas) gauna ne mažiau kaip 50 Eur  ar prizą už kiekvieną tokį įvertinimą. 

− Trys 1–12 klasių mokiniai taip pat apdovanojami ne mažiau kaip 50 Eur už išskirtinius 

pasiekimus: labai aukštą vidurkį (9,5–10), pergales olimpiadose ir aktyvią veiklą mokykloje bei už 

jos ribų. 
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