BIRŽŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS VISUOMENĖS SVEIKATOS BIURO 

DIREKTORĖS JUSTINOS KASAKAUSKIENĖS 

VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA 
2022-02-      Nr. ________

Biržai
I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI
1.
Pagrindiniai praėjusių kalendorinių metų veiklos rezultatai

(pildo darbuotojas / biudžetinės įstaigos vadovas)

	Metinės veiklos užduotys / metinės užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis tiesioginis darbuotojo vadovas (toliau – vadovas) / savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo (toliau – institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo) vertins, ar nustatytos užduotys įvykdytos)
	Pasiekti rezultatai

	1.1. Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas iš Europos ekonominės erdvės ir Norvegijos finansinių mechanizmų
	Vykdyti projektinę veiklą, susijusią su vaikų ir jaunimo sveikatos priežiūrą Biržų rajone 
	Iki 2021-12-31 įgyvendinti 30 proc. projekto „Sveikesnis ir saugesnis Biržų jaunimo gyvenimas“.  
	Iki 2021-12-31 įgyvendinta daugiau nei 50 proc. projekto. Įdarbintas jaunimo koordinatorius 0,5 et., įdarbintas jaunimo psichologas 0,5 et. Sukurta atskira interneto svetainė projektui. 1 viešinimo renginys iš 2, 1 stovykla jaunimui Druskininkuose iš 3, įvykdyti mokymai jaunimui 4 numatytomis temomis iš 8. 

	2.2. Mirtingumo dėl atsitiktinio paskendimo rodiklio mažinimas
	Išsiaiškinti, kokia dalis Biržų rajono vaikų moka plaukti
	Iki 2021-12-31 atlikti apklausą ir pateikti rekomendacijas dėl rodiklio mažinimo.
	Apklausoje dalyvavo 988 respondentai, 501 suaugęs asmuo ir 487 moksleiviai. Tai, kad moka patys plaukti, teigia 78 proc. tėvų/globėjų, bet tik 27 proc. jų mano, kad plaukti moka ir jų mažamečiai vaikai. Iš visų apklausoje dalyvavusių 5-10 klasių moksleivių net 85 proc. nurodė, kad plaukti moka, nemoka plaukti 14 proc. 
Rekomendacijos trumpai: plaukimo pamokos baseine vaikams ir suaugusiems, pamokos apie saugų elgesį prie vandens ir vandenyje, plaukimo stovyklos. 

	2.3. Savižudybių prevencija Biržų rajono savivaldybėje
	Savižudybių neigiamo poveikio sveikatai mažinimas
	Iki 2021-12-31 parengti reagavimo į savižudybių riziką Biržų rajono savivaldybėje algoritmą. 
	Parengti ir  2021 lapkričio 26 d. Biržų rajono savivaldybės tarybos sprendimu Nr. T-304  patvirtinti du reagavimo į savižudybių riziką algoritmai. Sudaryta Biržų rajono savivaldybės psichologinių krizių valdymo grupė, parengtas grupės veiklos reglamentas ir savižudiškų ketinimų įvertinimo forma bei patvirtinta Biržų rajono savivaldybės tarybos 2021 gruodžio  27 d. sprendimu Nr. T-333


2.
Einamųjų metų užduotys

(nustatomos ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 užduotys)

	Einamųjų metų veiklos užduotys / einamųjų metų užduotys
	Siektini rezultatai
	Nustatyti rezultatų vertinimo rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, laiko ir kiti rodikliai, kuriais vadovaudamasis vadovas / institucijos vadovas ar jo įgaliotas asmuo vertins, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	2.1. Papildomų finansavimo šaltinių pritraukimas iš Europos ekonominės erdvės ir Norvegijos finansinių mechanizmų
	Vykdyti projektinę veiklą, susijusią su vaikų ir jaunimo sveikatos priežiūrą Biržų rajone 
	Iki 2022-12-31 įgyvendinti 80 proc. projekto „Sveikesnis ir saugesnis Biržų jaunimo gyvenimas“

	2.2. Biržų rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro veiklos viešinimas
	Parengti viešą informaciją mieste apie Biržų rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro vykdomą veiklą
	Iki 2022-12-31 parengta ir paviešinta lauko reklama autobusų stotelėje su informacija apie psichologinių paslaugų teikimą gyventojams.

	2.3. Vykdyti savižudybių prevenciją Biržų rajono savivaldybėje
	Išmokyti ugdymo įstaigų darbuotojus atpažinti savižudybės rizikos ženklus ir tinkamai į juos reaguoti.
	Iki 2022-12-31 apmokyti ne mažiau, kaip 5 ugdymo įstaigų darbuotojai .

	2.4. Savivaldybės gyventojų sveikatos būklės gerinimas 
	Išsiaiškinti, kaip per 10 m. pasikeitė Biržų rajono gyventojų sveikatos rodikliai
	Iki 2022-12-31 atlikti Biržų rajono gyventojų sveikatos būklės pokyčių analizę, pateikti ataskaitą ir rekomendacijas.


3.
Rizika, kuriai esant nustatytos einamųjų metų veiklos užduotys / einamųjų metų užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamą įtaką šių užduočių įvykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudžetinės įstaigos vadovu)

	3.1. Žmogiškieji faktoriai (nedarbingumas ir kt.);

	3.2. Susidariusi neeilinė situacija šalyje dėl COVID-19 ligos;

	3.3. Teisės aktų, poįstatyminių teisės aktų pasikeitimas.


