
2022 METAIS PERSONALO SKYRIUI NUSTATYTOS UŽDUOTYS 

 

1. Peržiūrėti ir pagal galiojančius teisės aktus parengti naujas Asmenų, dirbančių Biržų rajono 

savivaldybėje, elgesio (etikos)  taisykles. 

 

2. Organizuoti teisės akto, reglamentuojančio Biržų rajono savivaldybės biudžetinių ir viešųjų 

įstaigų vadovų komandiruotes ir atostogų suteikimą, parengimą. 

 

3. Įvykdžius apklausą apie poreikį, organizuoti vidinius mokymus Savivaldybės administracijos 

darbuotojams ir Tarybos nariams. 

 

4. Išanalizuoti teisės aktus, reglamentuojančius valstybės tarnybą ir darbo santykius, įstaigos 

vidaus dokumentus  ir pateikti siūlymus Savivaldybės administracijos direktoriui dėl personalo valdymo 

Savivaldybės administracijoje tobulinimo. 

 


