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Darbdavių laikiniesiems darbams atlikti atrankos komisija 
PARAIŠKA
DĖL LAIKINŲJŲ DARBŲ ĮGYVENDINIMO
	20     
	m.
	                            d. Nr. 
	


Biržai

	Laikinuosius darbus įgyvendinančio darbdavio pavadinimas
	

	teisinė forma
	

	kodas, adresas
	

	telefonas, el. paštas 
	

	banko rekvizitai
	

	Asmens, atsakingo už laikinųjų darbų įgyvendinimą, pareigos, vardas, pavardė, telefonas
	

	Numatomų sukurti laikinų darbo vietų skaičius
	

	Darbo ir darbo apmokėjimo sąlygos

	

	Įdarbinamų asmenų kompetencijos ir kvalifikacijos reikalavimai
	

	Numatomų įdarbinti bedarbių,  skaičius ir jų tikslinės grupės:
	

	         vyresni kaip 40 metų asmenys
	

	          piniginės socialinės paramos gavėjai
	

	          asmenys, patiriantys socialinę riziką
	

	          rūpintiniai, kuriems iki pilnametystės buvo nustatyta rūpyba, kol jiems sukaks 25 metai
	

	[bookmark: part_4aa3391c3c72492c8c72df6679116ff0]nėščios moterys, vaiko motina (įmotė) arba tėvas (įtėvis), vaiko globėjas, rūpintojas ir asmenys, faktiškai auginantys vaiką (įvaikį) iki 8 metų arba neįgalų vaiką (įvaikį) iki 18 metų (iki 2005 m. liepos 1 d. pripažintą vaiku invalidu), ir asmenys, prižiūrintys sergančius ar neįgalius šeimos narius, kuriems Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos sprendimu nustatyta nuolatinė slauga ar priežiūra;
	

	grįžę iš laisvės atėmimo vietų, kai laisvės atėmimo laikotarpis buvo ilgesnis kaip 6 mėnesiai, jeigu jie kreipiasi į teritorinę darbo biržą ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo grįžimo iš laisvės atėmimo vietų;
	

	priklausomi nuo narkotinių, psichotropinių ir kitų psichiką veikiančių medžiagų, baigę psichologinės socialinės ir (ar) profesinės reabilitacijos programas, jeigu jie kreipiasi į teritorinę darbo biržą ne vėliau kaip per 6 mėnesius nuo psichologinės socialinės ir (ar) profesinės reabilitacijos programos baigimo.
	

	Įsipareigojimas įdarbinti vyresnio amžiaus, nekvalifikuotus, gyvenančius kaime, ilgalaikius bedarbius (nurodoma asmenų skaičius ir jų grupė)
	

	Įsipareigojimas po laikinųjų darbų įdarbinti asmenį pagal neterminuotą darbo sutartį arba pagal terminuotą sutartį į kitas darbo vietas ne trumpesniam kaip 6 mėnesių laikotarpiui (nurodyti kiek asmenų)
	

	Įsipareigojimas prisidėti nuosavomis lėšomis finansuojant su laikinųjų darbų atlikimu susijusias išlaidas (nurodyti įsipareigojimo sumą Eur)
	




Laikinųjų darbų sąmata: 
	Laikinųjų darbų pobūdis

	Dalyvių skaičius
	Įdarbinimo data (laikotarpis)
	Darbo trukmė (mėn./val.)
	Lėšų poreikis (Eur)

	
	
	
	
	Darbo užmokestis
	Kompensacija už nepanaudotas atostogas
	Įmokos socialiniam draudimui
	Iš viso su darbo santykiais susijusių išlaidų
	Kitos, su laikinaisiais darbais susijusios išlaidos 
(8 stulpelio suma x 4 / 100)
	Iš viso lėšų

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1. Seniūnijų prižiūrimų valstybinėje žemėje esančių visuomeninės, bendruomeninės paskirties teritorijų ir objektų tvarkymas ir priežiūra:
(nurodyti konkrečius darbus)
	
	
	/
	
	
	
	
	
	

	2. Savivaldybės rekreacinės ir turizmo paskirties teritorijų ir objektų, esančių valstybinėje žemėje, tvarkymas ir priežiūra:
(nurodyti konkrečius darbus)
	
	
	/
	
	
	
	
	
	



Vadovas		...............................................				            .....................................................
		   	 (parašas)					                        (vardas, pavardė)

Vyr. finansininkas	..............................................	    			             ....................................................
			  (parašas)		            			                         (vardas, pavardė)
                                                                                                             A.V.
